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Protocollo (vedi segnatura)
CUP: J15J19000690001
CODIFICA LOCALE NORD-EST UMBRIA: UM2019001
CODICE LOCALE PROGETTO (CLPmonitoraggio): NEIS3130a

Alla Docente FEDERICA TEODORI
(feodori@gmailcon

Alla Sede di servizio: ISTITUTO COMPRENSIVO "SAN BENEDETTO"
VALFABBRICA - PERUGIA (PG)

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line

Amministrazione Trasparente

del sito internet

» dell’Istituzione scolastica www.iisqubbio.edu.it

> delle Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete territoriale

OGGETTO: Incarico di collaborazione plurima (art. 35 CCNL 2006-2009):
PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA RETE DI
SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313”
NOMINA REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DEL
PROGETTO

Scheda intervento 3_I3 - Strategia d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta
didattica nei Plessi con presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di
territorio. -“AREA INTERNA - Nord-Est Umbria”

Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento
autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti il C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del
20/06/2018;

Visto I’art.35 del CCNL 2006-2009 comparto scuola del 29/11/2007 (collaborazioni
plurime);

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii..

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche”.

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi internamente alla scuola
approvato dal Consiglio di Istituto;

Visto il Regolamento - Disciplina per il conferimento di incarichi individuali di
collaborazione ai sensi dell'Art.7 comma 6 del D.Lgs.165/2001 e per il conferimento

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE (@) 07592359 11 wwwiisqubbio.gov.it
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di contratti di prestazione d'opera ad esperti per particolari attivita ed insegnamenti
a norma dell’Art.45 c. 2 lett. h D.I. 129/2018 Approvato nella seduta del Consiglio di
Istituto del 21/09/2021 con Delibera n® Cl-2021-005-007.

Vista la Delibera del Consiglio d’Istitutd®éiapprevmsionts e Programma annuale
E.F.2021,

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del PTOF 2019-22 Cl-
2019-011-004 del 10/12/2019;

Vista la procedura Delibera CIPE 80-2017 — Nota Agenzia Coesione Territoriale
0007730 del 16-05-2019 Strategia per le Aree Interne Programmazione 2014 —
2020 - APQ Accordo programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria -
Azione 3 Intervento 3_I3 Miglioramento dell’offerta didattica nei plessi con
presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio, beneficiario
Istituto di Istruzione Superiore “Cassata-Gattapone” di Gubbio — soggetto attuatore
dell'intervento di Rete;

Vista la comunicazione Prot.2019-11SCG0014881 di notifica attuazione APQ e
di ammissione al finanziamento del Comune di Gubbio - Nota prot. 29256 del 29
luglio 2019, con la quale ha comunicato che & stato autorizzato il progetto Azione 3
Intervento 3_I3 Miglioramento dell'offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio;

Visto I'Atto di autodetermina del RUP/RI Prot.2019-11SCG0019622 del 14/10/2019
secondo dichiarazione Prot.2018-11SCG24516 del 07/11/2018;

Richiamato I'Atto di stipula dell’Accordo di Rete di scopo denominata “"AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 3I3" Prot.2020-1SCG0004717 del
11/03/2020, richiamato in particolare I'Art.4;

Visto il Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva esposto sul sito del
Responsabile di Intervento e sui rispettivi siti delle scuole aderenti all’Accordo di Rete valido
ai fini della DESIGNAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE DELLA RETE DI SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-
EST UMBRIA-AZIONE 313" — nomina docente REFERENTE DEL GRUPPO DI
LAVORO TERRITORIALE di PROGETTO - Scheda intervento 3_I3 - Strategia
d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta didattica nei Plessi con presenza
di pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio.-“AREA INTERNA - Nord-
Est Umbria” - Attuazione del’Accordo di Programma Quadro (APQ) -
Finanziamento autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di
stabilita. - Atto Prot.2021-11SCG00023663 del 01/12/2021;

Ritenuto che il docente autorizzato da ciascun Dirigente scolastico, in autonomia, risulta in
servizio effettivo a tempo indeterminato in qualita di docente presso I'lstituzione scolastica
della Rete “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 3I3” e che & stata acquisito
I'Atto di autorizzazione Prot.2021-11SCG24429.

Ravvisato che il docente designato da incaricare risulta idoneo a ricoprire l'incarico
secondo quanto riportato nel curriculum vitae dello stesso depositato agli Atti della presente
Istituzione scolastica e nulla osta all'incarico;

Richiamato il principio di efficacia, efficienza, proporzionalitd e tempestivita nell'interesse
primario dell'lstituzione scolastica e della Rete;

DETERMINA

di procedere ad affidamento dell’incarico di collaborazione plurima (art. 35 C.C.N.L.
Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del 20/06/2018)_di
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DOCENTE REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DELL’AREA
INTERNA NORD-EST-UMBRIA — AZIONE 313 - RETE DI SCOPO denominata “AREA

INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" _alla docente TEODORI FEDERICA,
codice fiscalcNNRRRARSRNRINNN.

Le ore di incarico attribuite sono 22 totali, rapportate alla tariffa oraria per le prestazioni
aggiuntive di non insegnamento prevista dal CCNL attualmente in vigore.

La durata dell’incarico decorre dalla data odierna fino al 30/11/2023 salvo cause di
forza maggiore che rendono necessarie eventuali proroghe dei termini previsti per il
Progetto/Scheda Intervento APQ cui l'incarico fa riferimento.

L’oggetto dell’incarico & il sequente:

o L'incarico & riconducibile all’attivita di Tutor/Referente ed ha lo scopo di dare
attuazione a quanto indicato nella scheda intervento Azione 313 che viene messa a
disposizione, insieme a tutta la documentazione utile, tramite il Drive condiviso all'interno
della Piattaforma digitale d'Area dell'llIS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/0APfWkal Wvg7WUKIPVA

° L'Incarico & svolto sotto la direzione del RUP — Responsabile di Intervento —

Dirigente Scolastico della Scuola che ricopre il ruolo di Soggetto attuatore: l'incaricato
partecipera alle riunioni convocate in tal senso e collaborera per la buona riuscita delle
attivith programmate per I'Area in rappresentanza della propria scuola. La
programmazione degli incontri, che potranno essere svolti anche in modalita a distanza, -
sara resa disponibile e condivisa tramite la funzione CALENDAR prevista all'interno della
Piattaforma digitale d'Area messa a disposizione dall'lIS"Cassata-Gattapone” al seguente
link:

https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=Y 18zbTlya3AycDhrcGhjZHZVNTIpcWJiNm
YyMEBNncm91cCh5 YWxIbmRhci5nb29nbGUuY 29t

° L’Incarico & svolto secondo quanto previsto dall’Art.4 dell’Accordo di Rete citato

in premessa e nell’ambito delle finalita previste all’Art.3. Tutta la documentazione di
riferimento & resa disponibile e condivisa tramite la Piattaforma digitale d’Area messa a
disposizione dall’'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/0AB_gpzpTIISoUK9PVA

° L’Incarico & svolto in team, il GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE é di supporto

al RUP/RI anche nelle attivita di rendicontazione dello stato d’avanzamento del Progetto e

nella produzione delle relazioni funzionali al monitoraggio SGP semestrali e annuali in

merito allo stato attuazione dell'intervento.
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Vengono di sequito indicate alcune specifiche attivita:

° PROGETTUALITA’ DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che
verranno realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per
sperimentare modelli didattici innovativi incentrati sull'utilizzo delle nuove tecnologie anche
attraverso I'implementazione di sistemi di insegnamento a distanza. E' prevista altresi la
realizzazione di attivita in verticale, a partire dalle classi ponte, tese a produrre prassi e
metodologie comuni in piena applicazione delle indicazioni nazionali con la finalita di creare
un curricolo verticale di territorio. 1l docente si impegna a partecipare alla formazione d’Area
prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in coordinamento con il
proprio Dirigente scolastico.

° PROGETTUALITA’ SULLA LINGUA STRANIERA: Dovranno essere realizzati dei
laboratori linguistici nei Plessi con attivita condivisibili nell'Area e fruibili dal territorio
attraverso un piti ampio progetto didattico d’Area. |l docente si impegna a partecipare alla
formazione d'Area prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in
coordinamento con il proprio Dirigente scolastico.

° CONSEGNA DEI BENI: ogni Plesso ricevera il materiale assegnato gia profilato e
pronto alluso assieme ad un primo addestramento alla gestione effettuato dal nostro
personale Assistente Tecnico assieme allAzienda che fornisce i dispositivi. L'intervento
dovra essere presieduto anche dal docente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso
assieme al Sub-consegnatario dei beni.

o RILEVAZIONE GUASTI/DANNI: In caso di inefficienza delle attrezzature verra
messa a disposizione una scheda di rilevazione del guasto/rottura al fine di gestire e
monitorare lo stato di attuazione del Progetto stesso anche ai fini del sistema di
monitoraggio SGP la cui gestione sara a cura del docente Referente del Gruppo di Lavoro
Territoriale del Plesso.

° AZIONI DI COMUNICAZIONE: Il “soggetto attuatore” coordinera le azioni di
comunicazione dell'intervento 313 e fornira ai soggetti aderenti alla Rete i documenti per i
quali & prevista la pubblicazione sui siti istituzionali secondo le azioni di pubblicizzazione
elo monitoraggio previste dal Progetto come pure azioni di feedback di controllo della
gestione. Queste azioni verranno coordinate attraverso i dieci Docenti Referenti del Gruppo
di Lavoro Territoriale durante le varie fasi di attuazione del Progetto d'Area.

Il compenso di seguito indicato per I'incarico & stato rapportato ad ore secondo
I’attuale previsione tabellare CCNL:
° Compenso Lordo dipendente Euro 376,35 (trecentosettantasei/35).

° Compenso omnicomprensivo Lordo Stato Euro 500,00 (cinquecento/00).

Il trattamento economico, compenso orario lordo tabellare spettante al personale docente
per prestazioni aggiuntive di non insegnamento, come dal vigente CCNL, pari ad euro 23,23
I'ora Lordo Stato previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione
del progetto previo espletamento da parte dellincaricato di tutti gli obblighi specificati
dall'incarico.

Le attivita effettuate dovranno risultare nelle relazioni periodiche e dalla compilazione del
timesheet che verra fornito alla prima riunione.

La liquidazione finale avverra solo a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi attribuiti cui
fa riferimento l'incarico.

Il presente incarico prevede formale accettazione da restituire entro tre giorni dalla
presente via PEC. Segue fac-simile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. David NADERY
(Documento sottoscritto con firma digitale)
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Protocollo (vedi segnatura)
CUP: J15J19000690001
CODIFICA LOCALE NORD-EST UMBRIA: UM2019001
CODICE LOCALE PROGETTO (CLPmonitoraggio): NEIS3130a

Alla Docente ROSALBA BENI

Alla Sede di servizio: ISTITUTO COMPRENSIVO DI SIGILLO
SIGILLO(PG)

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line

Amministrazione Trasparente

del sito internet

> dell’lstituzione scolastica www.iisqubbio.edu.it

> delle Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete territoriale

OGGETTO: Incarico di collaborazione plurima (art. 35 CCNL 2006-2009):
PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA RETE DI
SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313"
NOMINA REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DEL
PROGETTO

Scheda intervento 3_I3 - Strategia d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta
didattica nei Plessi con presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di
territorio. -“AREA INTERNA - Nord-Est Umbria”

Aftuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento
autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti il C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del
20/06/2018;

Visto I'art.35 del CCNL 2006-2009 comparto scuola del 29/11/2007 (collaborazioni
plurime);

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii..

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”.

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi internamente alla scuola
approvato dal Consiglio di Istituto;

Visto il Regolamento - Disciplina per il conferimento di incarichi individuali di
collaborazione ai sensi dell'Art.7 comma 6 del D.Lgs.165/2001 e per il conferimento

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE (@) 07592359 11  vawwiisgubbio.govil
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di contratti di prestazione d’opera ad esperti per particolari attivita ed insegnamenti a
norma dell'Art.45 c. 2 lett. h D.I. 129/2018 Approvato nella seduta del Consiglio di
Istituto del 21/09/2021 con Delibera n® CI-2021-005-007.

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma annuale
E.F.2021,

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del PTOF 2019-22 CI-2019-
011-004 del 10/12/2019;

Vista la procedura Delibera CIPE 80-2017 — Nota Agenzia Coesione Territoriale
0007730 del 16-05-2019 Strategia per le Aree Interne Programmazione 2014 —
2020 - APQ Accordo programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria - Azione
3 Intervento 3_13 Miglioramento dell’offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio, beneficiario Istituto di Istruzione
Superiore “Cassata-Gattapone” di Gubbio — soggetto attuatore dell'intervento di Rete;
Vista la comunicazione Prot.2019-11ISCG0014881 di notifica attuazione APQ e di
ammissione al finanziamento del Comune di Gubbio - Nota prot. 29256 del 29 luglio
2019, con la quale ha comunicato che & stato autorizzato il progetto Azione 3
Intervento 3_I3 Miglioramento dell'offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio;

Visto I'Atto di autodetermina del RUP/RI Prot.2019-11SCG0019622 del 14/10/2019
secondo dichiarazione Prot.2018-11SCG24516 del 07/11/2018;

Richiamato I'Atto di stipula dell’Accordo di Rete di scopo denominata “AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" Prot.2020-11ISCG0004717 del
11/03/2020, richiamato in particolare I'Art.4;

Visto il Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva esposto sul sito del
Responsabile di Intervento e sui rispettivi siti delle scuole aderenti all’Accordo di Rete valido
ai fini della DESIGNAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE DELLA RETE DI SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-
EST UMBRIA-AZIONE 313" — nomina docente REFERENTE DEL GRUPPO DI
LAVORO TERRITORIALE di PROGETTO - Scheda intervento 3_I3 - Strategia
d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta didattica nei Plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio.-“AREA INTERNA - Nord-Est
Umbria” - Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) -
Finanziamento autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di
stabilita. - Atto Prot.2021-11SCG00023663 del 01/12/2021;

Ritenuto che il docente autorizzato da ciascun Dirigente scolastico, in autonomia, risulta in
servizio effettivo a tempo indeterminato in qualita di docente presso ['lstituzione scolastica
della Rete “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" e che & stata acquisito 'Atto
di autorizzazione Prot.2021-11ISCG23720.

Ravvisato che il docente designato da incaricare risulta idoneo a ricoprire l'incarico secondo
quanto riportato nel curriculum vitae dello stesso depositato agli Atti della presente Istituzione
scolastica e nulla osta all'incarico;

Richiamato il principio di efficacia, efficienza, proporzionalita e tempestivita nellinteresse
primario dell'lstituzione scolastica e della Rete;

DETERMINA

di procedere ad affidamento dell’incarico di collaborazione plurima (art. 35 C.C.N.L.

Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del 20/06/2018)_di
DOCENTE REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DELL'AREA

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE (@ 07592359 11 www.iisgubbio.gov.it
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INTERNA NORD-EST-UMBRIA — AZIONE 313 - RETE DI SCOPO denominata “AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" _alla docente BENI ROSALBA , codice
fiscale =~ _ © °

T3

Le ore di incarico attribuite sono 22 totali, rapportate alla tariffa oraria per le prestazioni
aggiuntive di non insegnamento prevista dal CCNL attualmente in vigore.

La durata dell’incarico decorre dalla data odierna fino al 30/11/2023 salvo cause di forza
maggiore che rendono necessarie eventuali proroghe dei termini previsti per il
Progetto/Scheda Intervento APQ cui I'incarico fa riferimento.

L’oggetto dell’incarico @ il sequente:

e L'incarico & riconducibile all’attivita di Tutor/Referente ed ha lo scopo di dare attuazione
a quanto indicato nella scheda intervento Azione 313 che viene messa a disposizione,
insieme a tutta la documentazione utile, tramite il Drive condiviso all'interno della Piattaforma
digitale d’Area dell'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/0APfWkal Wvg7WUKIPVA

e L'Incarico & svolto sotto la direzione del RUP — Responsabile di Intervento — Dirigente

Scolastico della Scuola che ricopre il ruolo di Soggetto attuatore: l'incaricato partecipera
alle riunioni convocate in tal senso e collaborera per la buona riuscita delle attivita
programmate per I'Area in rappresentanza della propria scuola. La programmazione degli
incontri, che potranno essere svolti anche in modalitad a distanza, sara resa disponibile e
condivisa tramite la funzione CALENDAR prevista all'interno della Piattaforma digitale d'Area
messa a disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=Y18zbTlya3AycDhreGhjZHZvNTIpcWJiNmYy
MEBncm91cC5{YWxIbmRhci5nbh29nbGUuY 29t

eL’Incarico & svolto secondo quanto previsto dall’Art.4 dell’Accordo di Rete citato in

premessa e nell’ambito delle finalita previste all’Art.3. Tutta la documentazione di
riferimento & resa disponibile e condivisa tramite la Piattaforma digitale d’Area messa a
disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/0AB _gpzpTIISoUk9PVA

¢ L’Incarico & svolto in team, il GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE & di supporto al

RUP/RI anche nelle attivita di rendicontazione dello stato d’avanzamento del Progetto e nella

produzione delle relazioni funzionali al monitoraggio SGP semestrali e annuali in merito
allo stato attuazione dell'intervento.
Vengono di sequito indicate alcune specifiche attivita:

o PROGETTUALITA’ DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che verranno
realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per sperimentare
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modelli didattici innovativi incentrati sull'utilizzo delle nuove tecnologie anche attraverso
limplementazione di sistemi di insegnamento a distanza. E’ prevista altresi |a realizzazione
di attivita in verticale, a partire dalle classi ponte, tese a produrre prassi e metodologie comuni
in piena applicazione delle indicazioni nazionali con la finalita di creare un curricolo verticale
di territorio. Il docente si impegna a partecipare alla formazione d’Area prevista in tal senso
e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in coordinamento con il proprio Dirigente
scolastico.

ePROGETTUALITA’ SULLA LINGUA STRANIERA: Dovranno essere realizzati dei
laboratori linguistici nei Plessi con attivita condivisibili nel’Area e fruibili dal territorio
attraverso un piti ampio progetto didattico d’Area. |l docente si impegna a partecipare alla
formazione d'Area prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in
coordinamento con il proprio Dirigente scolastico.

e CONSEGNA DEI BENI: ogni Plesso ricevera il materiale assegnato gia profilato e pronto
all'uso assieme ad un primo addestramento alla gestione effettuato dal nostro personale
Assistente Tecnico assieme all’Azienda che fornisce i dispositivi. L'intervento dovra essere
presieduto anche dal docente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso assieme al Sub-
consegnatario dei beni.

¢ RILEVAZIONE GUASTI/DANNI: In caso di inefficienza delle attrezzature verra messa a
disposizione una scheda di rilevazione del guasto/rottura al fine di gestire e monitorare lo
stato di attuazione del Progetto stesso anche ai fini del sistema di monitoraggio SGP la cui
gestione sara a cura del docente Referente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso.

o AZIONI DI COMUNICAZIONE: Il “soggetto attuatore” coordinera le azioni di comunicazione
dell'intervento 313 e fornira ai soggetti aderenti alla Rete i documenti per i quali & prevista la
pubblicazione sui siti istituzionali secondo le azioni di pubblicizzazione e/o monitoraggio
previste dal Progetto come pure azioni di feedback di controllo della gestione. Queste azioni
verranno coordinate attraverso i dieci Docenti Referenti del Gruppo di Lavoro Territoriale
durante le varie fasi di attuazione del Progetto d’Area.

Il compenso di seguito indicato per P'incarico & stato rapportato ad ore secondo
I’attuale previsione tabellare CCNL:

e Compenso Lordo dipendente Euro 376,35 (trecentosettantasei/35).
e Compenso omnicomprensivo Lordo Stato Euro 500,00 (cinquecento/00).

Il trattamento economico, compenso orario lordo tabellare spettante al personale docente per
prestazioni aggiuntive di non insegnamento, come dal vigente CCNL, pari ad euro 23,23 'ora
Lordo Stato previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati
dall’incarico.

Le attivita effettuate dovranno risultare nelle relazioni periodiche e dalla compilazione del
timesheet che verra fornito alla prima riunione.

La liquidazione finale avverra solo a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi attribuiti cui fa
riferimento l'incarico.

Il presente incarico prevede formale accettazione da restituire entro tre giorni dalla presente
via PEC. Segue fac-simile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. David NADERY
(Documento sottoscritto con firma digitale)
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Protocollo (vedi segnatura)
ﬁ - CUP: J15J19000690001

CODIFICA LOCALE NORD-EST UMBRIA: UM2019001
' gfe]y CODICE LOCALE PROGETTO (CLPmonitoraggio): NEIS3130a

Alla Docente COMANDUCCI CATIA

Alla Sede di servizio: ISTITUTO COMPRENSIVO DI SIGILLO
'. SIGILLO(PG)

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione Trasparente
del sito internet

I .,i | > dell’lstituzione scolastica www.iisqubbio.edu.it

> delle Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete territoriale

OGGETTO: Incarico di collaborazione plurima (art. 35 CCNL 2006-2009):
PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA RETE DI
SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313”
NOMINA REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DEL
PROGETTO

Scheda intervento 3 I3 - Strategia d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta
didattica nei Plessi con presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di
territorio. -“AREA INTERNA - Nord-Est Umbria”

Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento
autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti il C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del

20/06/2018;

Visto I'art.35 del CCNL 2006-2009 comparto scuola del 29/11/2007 (collaborazioni
plurime);

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomla delle istituzioni
scolastiche.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii..

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”,

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi internamente alla scuola
approvato dal Consiglio di Istituto;

Visto il Regolamento - Disciplina per il conferimento di incarichi individuali di
collaborazione ai sensi dell'Art.7 comma 6 del D.Lgs.165/2001 e per il conferimento
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di contratti di prestazione d'opera ad esperti per particolari attivita ed insegnamenti a
norma dell’Art.45 c. 2 lett. h D.I. 129/2018 Approvato nella seduta del Consiglio di
Istituto del 21/09/2021 con Delibera n® C1-2021-005-007.

Vista la Delibera del Consiglio d'Istituto di approvazione del Programma annuale
E.F.2021,;

Vista la Delibera del Consiglio d'Istituto di approvazione del PTOF 2019-22 CI-2019-
011-004 del 10/12/2019;

Vista la procedura Delibera CIPE 80-2017 — Nota Agenzia Coesione Territoriale

0007730 ciel 16-05-2019 Strategia per le Aree Interne Programmazione 2014 —

2020 - APQ Accordo programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria - Azione
3 Intervento 3_I3 Miglioramento dell’offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio, beneficiario Istituto di Istruzione
Superiore “Cassata-Gattapone” di Gubbio — soggetto attuatore dell'intervento di Rete;
Vista la comunicazione Prot.2019-11SCG0014881 di notifica attuazione APQ e di
ammissione al finanziamento del Comune di Gubbio - Nota prot. 29256 del 29 luglio
2019, con la quale ha comunicato che & stato autorizzato il progetto Azione 3
Intervento 3_I3 Miglioramento dell'offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio;

Visto I'Atto di autodetermina del RUP/RI Prot.2019-11ISCG0019622 del 14/10/2019
secondo dichiarazione Prot.2018-11SCG24516 del 07/11/2018,;

Richiamato .I'Atto di stipula dell’Accordo di Rete di scopo denominata “AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" Prot.2020-11ISCG0004717 del
11/03/2020, richiamato in particolare I'Art.4;

Visto il Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva esposto sul sito del
Responsabile di Intervento e sui rispettivi siti delle scuole aderenti all’Accordo di Rete valido

ai fini della DESIGNAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE DELLA RETE DI SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-
EST UMBRIA-AZIONE 313" — nomina docente REFERENTE DEL GRUPPO DI
LAVORO TERRITORIALE di PROGETTO - Scheda intervento 3_I3 - Strategia
d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta didattica nei Plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio.-“AREA INTERNA - Nord-Est
Umbria” - Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) -
Finanziamento autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di
stabilita. - Atto Prot.2021-11ISCG00023663 del 01/12/2021;

Ritenuto che il docente autorizzato da ciascun Dirigente scolastico, in autonomia, risulta in
servizio effettivo a tempo indeterminato in qualita di docente presso ['lstituzione scolastica
della Rete “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" e che & stata acquisito 'Atto
di autorizzazione Prot.2021-11SCG23734.

Ravvisato che il docente designato da incaricare risulta idoneo a ricoprire l'incarico secondo
quanto riportato nel curriculum vitae dello stesso depositato agli Atti della presente Istituzione
scolastica e nulla osta all'incarico;

Richiamato il principio di efficacia, efficienza, proporzionalitd e tempestivita nell'interesse
primario dell'lstituzione scolastica e della Rete;

DETERMINA

di procedere ad affidamento dell’incarico di collaborazione plurima (art. 35 C.C.N.L.

Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del 20/06/2018)_di
DOCENTE REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DELL'AREA
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INTERNA NORD-EST-UMBRIA — AZIONE 313 - RETE DI SCOPO denominata “AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA- AZIONE 313" _alla_ docente COMANDUCCI CATIA,
codice fiscale t

Le ore di incarico attribuite sono 22 totali, rapportate alla tariffa oraria per le prestazioni
aggiuntive di non insegnamento prevista dal CCNL attualmente in vigore.

La durata dell'incarico decorre dalla data odierna fino al 30/11/2023 salvo cause di forza
maggiore che rendono necessarie eventuali proroghe dei termini previsti per il
Progetto/Scheda Intervento APQ cui I'incarico fa riferimento.

L’oggetto dell’incarico & il sequente:

el 'incarico & riconducibile all’attivita di Tutor/Referente ed ha lo scopo di dare attuazione
a quanto indicato nella scheda intervento Azione 3I3 che viene messa a disposizione,
insieme a tutta la documentazione utile, tramite il Drive condiviso allinterno della Piattaforma
digitale d'Area dell'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/OAPfWkalL Wvg7WUKIPVA

e L'Incarico & svolto sotto la direzione del RUP — Responsabile di Intervento — Dirigente

Scolastico della Scuola che ricopre il ruolo di Soggetto attuatore: I'incaricato partecipera
alle riunioni convocate in tal senso e collaborerd per la buona riuscita delle attivita
programmate per I'Area in rappresentanza della propria scuola. La programmazione degli
incontri, che potranno essere svolti anche in modalita a distanza, sara resa disponibile e
condivisa tramite la funzione CALENDAR prevista all'interno della Piattaforma digitale d'Area
messa a disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=Y 18zbTlya3AycDhrcGhiZHZvNTIpcWJiNmYy
MEBncm91cC5jYWxIbmRhci5nb29nbGUuY 29t

eL'Incarico & svolto secondo quanto previsto dall'Art.4 dell’Accordo di Rete citato in

premessa e nell’ambito delle finalitd previste all’Art.3. Tutta la documentazione di
riferimento & resa disponibile e condivisa tramite la Piattaforma digitale d’Area messa a
disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/0AB gpzpTIlISoUkKIPVA

eL’Incarico & svolto in team, il GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE & di supporto al

RUP/RI anche nelle attivita di rendicontazione dello stato d’avanzamento del Progetto e nella

produzione delle relazioni funzionali al monitoraggio SGP semestrali e annuali in merito
allo stato attuazione dell'intervento.
Vengono di sequito indicate alcune specifiche attivita:

¢ PROGETTUALITA’ DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che verranno
realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per sperimentare
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modelli didattici innovativi incentrati sull'utilizzo delle nuove tecnologie anche attraverso
limplementazione di sistemi di insegnamento a distanza. E’ prevista altresi la realizzazione
di attivita in verticale, a partire dalle classi ponte, tese a produire prassi e metodologie comuni
in piena applicazione delle indicazioni nazionali con la finalita di creare un curricolo verticale
di territorio. Il docente si impegna a partecipare alla formazione d'Area prevista in tal senso
e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in coorainamento con il proprio Dirigente
scolastico.

o PROGETTUALITA’ SULLA LINGUA STRANIERA: Dovranno essere realizzati dei
laboratori linguistici nei Plessi con attivita condivisibili nel’Area e fruibili dal territorio
attraverso un pit ampio progetto didattico d'Area. Il docente si impegna a partecipare alla
formazione d'Area prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in
coordinamento con il proprio Dirigente scolastico.

¢ CONSEGNA DEI BENI: ogni Plesso ricevera il materiale assegnato gia profilato e pronto
all'uso assieme ad un primo addestramento alla gestione effettuato dal nostro personale
Assistente Tecnico assieme all'Azienda che fornisce i dispositivi. L'intervento dovra essere
presieduto anche dal docente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso assieme al Sub-
consegnatario dei beni.

¢ RILEVAZIONE GUASTI/DANNI: In caso di inefficienza delle attrezzature verra messa a
disposizione una scheda di rilevazione del guasto/rottura al fine di gestire e monitorare lo
stato di attuazione del Progetto stesso anche ai fini del sistema di monitoraggio SGP la cui
gestione sara a cura del docente Referente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso.

o AZIONI DI COMUNICAZIONE: Il “soggetto attuatore” coordinera le azioni di comunicazione
dellintervento 313 e fornira ai soggetti aderenti alla Rete i documenti per i quali & prevista la
pubblicazione sui siti istituzionali secondo le azioni di pubblicizzazione efo monitoraggio
previste dal Progetto come pure azioni di feedback di controllo della gestione. Queste azioni
verranno coordinate attraverso i dieci Docenti Referenti del Gruppo di Lavoro Territoriale
durante le varie fasi di attuazione del Progetto d'Area.

Il compenso di seguito indicato per I'incarico é stato rapportato ad ore secondo
I'attuale previsione tabellare CCNL:

e Compenso Lordo dipendente Euro 376,35 (trecentosettantasei/35).
e Compenso omnicomprensivo Lordo Stato Euro 500,00 (cinquecento/00).

I trattamento economico, compenso orario lordo tabellare spettante al personale docente per
prestazioni aggiuntive di non insegnamento, come dal vigente CCNL, pari ad euro 23,23 l'ora
Lordo Stato previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati
dall'incarico.

Le attivita effettuate dovranno risultare nelle relazioni periodiche e dalla compilazione del
timesheet che verra fornito alla prima riunione.

La liquidazione finale avverra solo a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi attribuiti cui fa
riferimento lincarico.

Il presente incarico prevede formale accettazione da restituire entro tre giorni dalla presente
via PEC. Segue fac-simile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. David NADERY
(Documento sottoscritto con firma digitale)
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Protocollo (vedi segnatura)

¢t CUP:J15J19000690001
_ - CODIFICA LOCALE NORD-EST UMBRIA: UM2019001
' §(eJs CODICE LOCALE PROGETTO (CLPmonitoraggio): NEIS3I30a

Alla Docente RDOSANNA ROSI

i i

Alla Sede di servizio:ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “G.MAZZATINTI”

) GUBBIO(PG)

\
%\ﬂ Alle sezioni di:
Pubblicita Legale — Albo on-line
% ; Amministrazione Trasparente
f del sito internet
L!ﬂ > dell’lstituzione scolastica www.iisgubbio.edu.it

> delle Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete territoriale

- PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA RETE DI
- SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313”
- NOMINA REFERENTE DEL GRUPPO DI _LAVORO TERRITORIALE DEL
- PROGETTO
- Scheda intervento 3_I3 - Strategia d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta
~ didattica nei Plessi con presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di
territorio. -“AREA INTERNA - Nord-Est Umbria”
Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento
autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita

8‘ OGGETTO: Incarico di collaborazione plurima (art. 35 CCNL 2006-2009):

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti il C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del

20/06/2018;

Visto I'art.35 del CCNL 2006-2009 comparto scuola del 29/11/2007 (collaborazioni
plurime);
Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
- scolastiche.

' Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii..

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente “Regolamento
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche”.

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi internamente alla scuola
- approvato dal Consiglio di Istituto;

Visto il Regolamento - Disciplina per il conferimento di incarichi individuali di
collaborazione ai sensi dellArt.7 comma 6 del D.Lgs.165/2001 e per il conferimento di
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contratti di prestazione d'opera ad esperti per particolari attivita ed insegnamenti a

- norma dell’Art.45 c. 2 lett. h D.l. 129/2018 Approvato nella seduta del Consiglio di
' Istituto del 21/09/2021 con Delibera n°® Cl1-2021-005-007.

' Vista la Delibera del Consiglio d’lstituto di approvazione del Programma annuale
| E.F.2021;

' Vista la Delibera del Consiglio d'Istituto di approvazione del PTOF 2019-22 CI-2019-
' 011-004 del 10/12/2019;

' Vista la procedura Delibera CIPE 80-2017 — Nota Agenzia Coesione Territoriale
' 0007730 del 16-05-2019 Strategia per le Aree Interne Programmazione 2014 —

2020 - APQ Accordo programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria - Azione

3 Intervento 3_I3 Miglioramento dell’offerta didattica nei plessi con presenza di

pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio, beneficiario Istituto di Istruzione
Superiore “Cassata-Gattapone” di Gubbio — soggetto attuatore dell'intervento di Rete;
Vista la comunicazione Prot.2019-1ISCG0014881 di notifica attuazione APQ e di

. ammissione al finanziamento del Comune di Gubbio - Nota prot. 29256 del 29 luglio
| 2019, con la quale ha comunicato che é stato autorizzato il progetto Azione 3 Intervento
. 3_13 Miglioramento dell’'offerta didattica nei plessi con presenza di pluriclassi: per un

curricolo verticale di territorio;

Visto I'Atto di autodetermina del RUP/RI Prot.2019-11SCG0019622 del 14/10/2019
secondo dichiarazione Prot.2018-11SCG24516 del 07/11/2018;

Richiamato I'Atto di stipula dell’Accordo di Rete di scopo denominata “AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" Prot.2020-11SCG0004717 del

- 11/03/2020, richiamato in particolare I'Art.4;
' Visto il Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva esposto sul sito del
- Responsabile di Intervento e sui rispettivi siti delle scuole aderenti all’Accordo di Rete valido ai
fini della DESIGNAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI
. SCOLASTICHE DELLA RETE DI SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-
EST UMBRIA-AZIONE 313" — nomina docente REFERENTE DEL GRUPPO DI
. LAVORO TERRITORIALE di PROGETTO - Scheda intervento 3_I3 - Strategia
- d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta didattica nei Plessi con presenza di
| pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio.-“AREA INTERNA - Nord-Est
- Umbria” - Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento
. autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita. - Atto
- Prot.2021-11ISCG00023663 del 01/12/2021;
| Ritenuto che il docente autorizzato da ciascun Dirigente scolastico, in autonomia, risulta in
- servizio effettivo a tempo indeterminato in qualita di docente presso I'lstituzione scolastica della

Rete “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 3I3" e che & stata acquisito I'Atto di

autorizzazione Prot.2021-11SCG24230.
Ravvisato che il docente designato da incaricare risulta idoneo a ricoprire l'incarico secondo

. quanto riportato nel curriculum vitae dello stesso depositato agli Atti della presente Istituzione
. scolastica e nulla osta all'incarico;

' Richiamato il principio di efficacia, efficienza, proporzionalita e tempestivita nell'interesse
| primario dell'lstituzione scolastica e della Rete;

DETERMINA

di procedere ad affidamento dell’incarico di collaborazione plurima (art. 35 C.C.N.L.
- Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del 20/06/2018) di DOCENTE

REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DELL'AREA INTERNA NORD-

i Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE (@) 0759235911 wwwiisgubbio.gov.it
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| EST-UMBRIA — AZIONE 313 - RETE DI SCOPO denominata “AREA INTERNA NORD-

- EST UMBRIA-AZIONE 313" _alla_docente ROSI ROSANNA, codice fiscale
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Le ore di incarico attribuite sono 22 totali, rapportate alla tariffa oraria per le prestazioni
aggiuntive di non insegnamento prevista dal CCNL attualmente in vigore.

La durata dell’incarico decorre dalla data odierna fino al 30/11/2023 salvo cause di forza
= maggiore che rendono necessarie eventuali proroghe dei termini previsti per il

\y, | Progetto/Scheda Intervento APQ cui l'incarico fa riferimento.
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' L’oggetto dell’incarico & il sequente:

: e L'incarico & riconducibile all’attivita di Tutor/Referente ed ha lo scopo di dare attuazione
a quanto indicato nella scheda intervento Azione 313 che viene messa a disposizione,
- insieme a tutta la documentazione utile, tramite il Drive condiviso all'interno della Piattaforma
. digitale d'Area dell'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
~ https://drive.google.com/drive/folders/0APfWkal. Wvg7WUK9IPVA

. e L'Incarico & svolto sotto la direzione del RUP — Responsabile di Intervento — Dirigente

e=SeE &>

Scolastico della Scuola che ricopre il ruolo di Soggetto attuatore: l'incaricato partecipera

alle riunioni convocate in tal senso e collaborera per la buona riuscita delle attivita

i programmate per I'Area in rappresentanza della propria scuola. La programmazione degli
incontri, che potranno essere svolti anche in modalitd a distanza, sara resa disponibile e

" condivisa tramite la funzione CALENDAR prevista all'interno della Piattaforma digitale d'Area

' messa a disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=Y18zbTlya3AycDhrcGhjZHZVNTIpcWJiNmYy

- MEBncm91cC5)YWxIbmRhci5nb29nbGUuY 29t

e L'Incarico & svolto secondo quanto previsto dall’Art.4 dell’Accordo di Rete citato in

: premessa e nell’ambito delle finalita previste all’Art.3. Tuita la documentazione di
- riferimento & resa disponibile e condivisa tramite la Piattaforma digitale d’Area messa a
disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
: https://drive.google.com/drive/folders/OAB_gpzpTIISoUK9PVA

. e L'Incarico & svolto in team, il GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE ¢ di supporto al

- RUP/RI anche nelle attivita di rendicontazione dello stato d’avanzamento del Progetto e nella

- produzione delle relazioni funzionali al monitoraggio SGP semestrali e annuali in merito
| allo stato attuazione dell'intervento.
| Vengono di sequito indicate alcune specifiche attivita:

' o PROGETTUALITA’ DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che verranno
realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per sperimentare

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE (@) 07592359 11 wwwiisgubbio.gov.it
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" modelli didattici innovativi incentrati sull'utilizzo delle nuove tecnologie anche attraverso

~ I'implementazione di sistemi di insegnamento a distanza. E’ prevista altresi la realizzazione di
| attivita in verticale, a partire dalle classi ponte, tese a produrre prassi e metodologie comuni in
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piena applicazione delle indicazioni nazionali con la finalita di creare un curricolo verticale di

territorio. Il docente si impegna a partecipare alla formazione d'Area previsia virial $¢1is0'¢"ad

incentivare la partecipazione dei colleghi in coordinamento con il proprio Dirigente scolastico.

o PROGETTUALITA®’ SULLA LINGUA STRANIERA: Dovranno essere realizzati dei

laboratori linguistici nei Plessi con attivita condivisibili nell'Area e fruibili dal territorio attraverso
un piti ampio progetto didattico d’Area. |l docente si impegna a partecipare alla formazione
d’Area prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in coordinamento

- con il proprio Dirigente scolastico.

e CONSEGNA DEI BENI: ogni Plesso ricevera il materiale assegnato gia profilato e pronto
alluso assieme ad un primo addestramento alla gestione effettuato dal nostro personale

' Assistente Tecnico assieme all’Azienda che fornisce i dispositivi. L'intervento dovra essere
'~ presieduto anche dal docente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso assieme al Sub-

consegnatario dei beni.
e RILEVAZIONE GUASTI/DANNI: In caso di inefficienza delle attrezzature verra messa a

.~ disposizione una scheda di rilevazione del guasto/rottura al fine di gestire e monitorare lo stato
.~ di attuazione del Progetto stesso anche ai fini del sistema di monitoraggio SGP la cui gestione

sara a cura del docente Referente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso.

o AZIONI DI COMUNICAZIONE: Il “soggetto attuatore” coordinera le azioni di comunicazione
' dellintervento 313 e fornira ai soggetti aderenti alla Rete i documenti per i quali & prevista la
. pubblicazione sui siti istituzionali secondo le azioni di pubblicizzazione e/oc monitoraggio
. previste dal Progetto come pure azioni di feedback di controllo della gestione. Queste azioni
' verranno coordinate attraverso i dieci Docenti Referenti del Gruppo di Lavoro Territoriale
' durante le varie fasi di attuazione del Progetto d’Area.

- 1l compenso di seguito indicato per I'incarico & stato rapportato ad ore secondo

I'attuale previsione tabellare CCNL:

e Compenso Lordo dipendente Euro 376,35 (frecentosettantasei/35).

e Compenso omnicomprensivo Lordo Stato Euro 500,00 (cinquecento/00).

Il trattamento economico, compenso orario lordo tabellare spettante al personale docente per

. prestazioni aggiuntive di non insegnamento, come dal vigente CCNL, pari ad euro 23,23 l'ora
' Lordo Stato previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
. progetto previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati dall'incarico.
. Le attivita effettuate dovranno risultare nelle relazioni periodiche e dalla compilazione del
- timesheet che verra fornito alla prima riunione.

' La liquidazione finale avverra solo a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi attribuiti cui fa
. riferimento l'incarico.

' Il presente incarico prevede formale accettazione da restituire entro tre giorni dalla presente
| via PEC. Segue fac-simile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. David NADERY
(Documento sottoscritto con firma digitale)
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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE " CASSATA GATTAPONE "

Protocollo numero: 25367 /2021
Data registrazione: 20/12/2021

Tipo Protocollo: USCITA
Documento protocollato: MESSINA MARTA Incarico collaborazione plurima APQ azione 313
NEIS3130a GLT.pdf
IPA/AOO: A3659D6

Oggetto: MESSINA MARTA Incarico collaborazione plurima APQ azione 313 NEIS3130a GRUPPO

DI LAVORO TERRITORIALE Atea Interna Nord Est Umbria Retribuzioni: incarico attivita
aggiuntiva personale Docente

Destinatario:
MESSINA MARTA
DIREZIONE DIDATTICA - A, MORO/SECONDO CIRC.GUBBIO

Ufficio/Assegnatario:
MIGLIARINI MAGDA (4 - GESTIONE ECONOMICA PERSONALE)
PASCOLINI RAFFAEILA (2 - RISORSE FINANZIARIE CONTABILITA PATRIMONIO)

Protocollato in:

2335 - APQ Area Interna Novd Est Umbria Azione 3 Interventi 12 13 Laboratori Eccellenza
alternanza scuola lavoro start-up impresa formazione permanente miglioramento offerta
Titolo: 3 - RISORSE UMANE
Classe: 2 - Gestione del personale
Sottoclasse: t - Funzioni strumentali POF, commissioni

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE
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Protocollo (vedi segnatura)
CUP: J15J19000690001
CODIFICA LOCALE NORD-EST UMBRIA: UM2019001
CODICE LOCALE PROGETTO (CLPmonitoraggio): NEIS3I30a

Alla Docente MARTA MESSINA

Alla Sede di servizio:DIREZIONE DIDATTICA STATALE 2°CIRCOLO
“ALDO MORO” GUBBIO - (PG)

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line

Amministrazione Trasparente

del sito internet

> dell’lstituzione scolastica www.iisgubbio.edu.it

¥ delle Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete territoriale

- OGGETTO: Incarico di collaborazione plurima (art. 35 CCNL 2006-2009):

PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA RETE DI

' SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313"
' NOMINA REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DEL
- PROGETTO

' Scheda intervento 3 I3 - Strategia d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta

didattica nei Plessi con presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di
territorio. -“AREA INTERNA - Nord-Est Umbria”

~ Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento

autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti il C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del
. 20/06/2018;

Visto I’art.35 del CCNL 2006-2009 comparto scuola del 29/11/2007 (collaborazioni

. plurime);

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni

- scolastiche.
- Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali

sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e

- ss.mm.ii..

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente “Regolamento

' recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
| scolastiche”.

' Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi internamente alla scuola
- approvato dal Consiglio di Istituto;

' Visto il Regolamento - Disciplina per il conferimento di incarichi individuali di
- collaborazione ai sensi dell'Art.7 comma 6 del D.Lgs.165/2001 e per il conferimento di

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE (@) 07592359 11 www.iisgubbio.gov.it
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contratti di prestazione d'opera ad esperti per particolari attivita ed insegnamenti a
norma dell’Art.45 c. 2 lett. h D.l. 129/2018 Approvato nella seduta del Consiglio di
Istituto del 21/09/2021 con Delibera n® CI-2021-005-007.

' Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma annuale
. E.F.2021; o

' Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del PTOF 2019-22 CI-2019-
' 011-004 del 10/12/2019;

- Vista la procedura Delibera CIPE 80-2017 — Nota Agenzia Coesione Territoriale
- 0007730 del 16-05-2019 Strategia per le Aree Interne Programmazione 2014 —
' 2020 - APQ Accordo programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria - Azione

3 Intervento 3_13 Miglioramento dell’offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio, beneficiario Istituto di Istruzione

- Superiore “Cassata-Gattapone” di Gubbio — soggetto attuatore dellintervento di Rete;
Vista la comunicazione Prot.2019-ISCG0014881 di notifica attuazione APQ e di
- ammissione al finanziamento del Comune di Gubbio - Nota prot. 29256 del 29 luglio
' 2019, con la quale ha comunicato che & stato autorizzato il progetto Azione 3 Intervento

3_ 13 Miglioramento dell'offerta didattica nei plessi con presenza di pluriclassi: per un
curricolo verticale di territorio;

Visto I'Atto di autodetermina del RUP/RI Prot.2019-1ISCG0019622 del 14/10/2019
- secondo dichiarazione Prot.2018-11ISCG24516 del 07/11/2018,;

- Richiamato [l'Atto di stipula dell’Accordo di Rete di scopo denominata “AREA
' INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" Prot.2020-11ISCG0004717 del
- 11/03/2020, richiamato in particolare I'Art.4;

- Visto il Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva esposto sul sito del

Responsabile di Intervento e sui rispettivi siti delle scuole aderenti all'’Accordo di Rete valido ai

fini della DESIGNAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI
. SCOLASTICHE DELLA RETE DI SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-
- EST UMBRIA-AZIONE 313" — nomina docente REFERENTE DEL GRUPPO DI
- LAVORO TERRITORIALE di PROGETTO - Scheda intervento 3_13 - Strategia
. d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta didattica nei Plessi con presenza di
- pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio.-“AREA INTERNA - Nord-Est
- Umbria” - Attuazione dell’ Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento

autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita. - Atto
Prot.2021-11SCG00023663 del 01/12/2021;

Ritenuto che il docente autorizzato da ciascun Dirigente scolastico, in autonomia, risulta in
servizio effettivo a tempo indeterminato in qualita di docente presso I'lstituzione scolastica della
Rete “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" e che & stata acquisito I'Atto di

- autorizzazione Prot.2021-11ISCG23883.
- Ravvisato che il docente designato da incaricare risulta idoneo a ricoprire I'incarico secondo

quanto riportato nel curriculum vitae dello stesso depositato agli Atti della presente Istituzione
scolastica e nulla osta all'incarico;

' Richiamato il principio di efficacia, efficienza, proporzionalita e tempestivita nell'interesse

primario dell'lstituzione scolastica e della Rete;

DETERMINA

di procedere ad affidamento dell’incarico di collaborazione plurima (art, 35 C.C.N.L.
. Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del 20/06/2018) di DOCENTE
. REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DELL’AREA INTERNA NORD-

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE (@) 07592359 11 wwwiisgubbio.govit
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EST-UMBRIA — AZIONE 313 - RETE DI SCOPO denominata "AREA INTERNA NORD-

- EST UMBRIA-AZIONE 313" alla docente MESSINA MARTA, codice fiscale

Le ore di incarico attribuite sono 22 totali, rapportate alla tariffa oraria per le prestazioni
aggiuntive di non insegnamento prevista dal CCNL attualmente in vigore.

La durata dell’incarico decorre dalla data odierna fino al 30/11/2023 salvo cause di forza
maggiore che rendono necessarie eventuali proroghe dei termini previsti per il
Progetto/Scheda Intervento APQ cui l'incarico fa riferimento.

- L’oggetto dell’incarico é il sequente:

e L’incarico & riconducibile all’attivita di Tutor/Referente ed ha lo scopo di dare attuazione

a quanto indicato nella scheda intervento Azione 313 che viene messa a disposizione,

insieme a tutta la documentazione utile, tramite il Drive condiviso all'interno della Piattaforma

- digitale d’Area dell'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:

https://drive.google.com/drive/folders/OAPTWkalL Wve7WUKLIPV A

- @ L'Incarico & svolto sotto la direzione del RUP — Responsabile di Intervento — Dirigente

. Scolastico della Scuola che ricopre il ruolo di Soggetto attuatore: l'incaricato partecipera

alle riunioni convocate in tal senso e collaborera per la buona riuscita delle attivita

. programmate per I'Area in rappresentanza della propria scuola. La programmazione degli

incontri, che potranno essere svolti anche in modalita a distanza, sara resa disponibile e

- condivisa tramite la funzione CALENDAR prevista allinterno della Piattaforma digitale d'Area

' messa a disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:

https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=Y 18zbTlya3AycDhrcGhiZHZvNTIpcWJiNmYy
MEBncm91cChiYWxIbmRheisnh29nbGUuY 29t

e Llncarico & svolto secondo quanto previsto dall’Art.4 dell’Accordo di Rete citato in

| premessa e nell’ambito delle finalitd previste all’Art.3. Tutta la documentazione di

: riferimento & resa disponibile e condivisa tramite la Piattaforma digitale d’Area messa a

| disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
. hitps://drive.google.com/drive/folders/0AB gpzpTIISoUK9PVA
e L'Incarico & svolto in team, il GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE é di supporto al

RUP/RI anche nelle attivita di rendicontazione dello stato d’avanzamento del Progetto e nella

- produzione delle relazioni funzionali al monitoraggio SGP semestrali e annuali in merito
: allo stato attuazione dell’intervento.
- Vengono di sequito indicate alcune specifiche attivita:

e PROGETTUALITA’ DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che verranno
| realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per sperimentare

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE () 07592359 11 wwwiisqubbio.gov.il
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- modelli didattici innovativi incentrati sull'utilizzo delle nuove tecnologie anche attraverso

I'implementazione di sistemi di insegnamento a distanza. E’ prevista altresi la realizzazione di
attivita in verticale, a partire dalle classi ponte, tese a produrre prassi e metodologie comuni in
piena applicazione delle indicazioni nazionali con la finalita di creare un curricolo verticale di

| territorio. Il docente si impegna a partecipare alla formazione d'Area prevista in tal senso e ad

incentivare la partecipazione dei colleghi in coordinamento con il proprio Dirigente scolastico. .
e PROGETTUALITA’ SULLA LINGUA STRANIERA: Dovranno essere realizzati dei

| laboratori linguistici nei Plessi con attivita condivisibili nell'Area e fruibili dal territorio attraverso

un pit ampio progetto didattico d'Area. Il docente si impegna a partecipare alla formazione
d'Area prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in coordinamento
con il proprio Dirigente scolastico.

e CONSEGNA DEI BENI: ogni Plesso ricevera il materiale assegnato gia profilato e pronto
alluso assieme ad un primo addestramento alla gestione effettuato dal nostro personale
Assistente Tecnico assieme all'Azienda che fornisce i dispositivi. L'intervento dovra essere
presieduto anche dal docente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso assieme al Sub-
consegnatario dei beni.

e RILEVAZIONE GUASTI/DANNI: In caso di inefficienza delle attrezzature verra messa a

| disposizione una scheda di rilevazione del guasto/rottura al fine di gestire e monitorare lo stato

di attuazione del Progetto stesso anche ai fini del sistema di monitoraggio SGP la cui gestione
sara a cura del docente Referente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso.

- o AZIONI DI COMUNICAZIONE: |l “soggetto attuatore” coordinera le azioni di comunicazione
' dell'intervento 313 e fornira ai soggetti aderenti alla Rete i documenti per i quali & prevista la

pubblicazione sui siti istituzionali secondo le azioni di pubblicizzazione efo monitoraggio
previste dal Progetto come pure azioni di feedback di controllo della gestione. Queste azioni
verranno coordinate attraverso i dieci Docenti Referenti del Gruppo di Lavoro Territoriale

" durante le varie fasi di attuazione del Progetto d'Area.

. Il compenso di seguito indicato per I'incarico & stato rapportato ad ore secondo
| I’attuale previsione tabellare CCNL:

e Compenso Lordo dipendente Euro 376,35 (trecentosettantasei/35).

e Compenso omnicomprensivo Lordo Stato Euro 500,00 (cinquecento/00).

Il trattamento economico, compenso orario lordo tabellare spettante al personale docente per
prestazioni aggiuntive di non insegnamento, come dal vigente CCNL, pari ad euro 23,23 'ora
Lordo Stato previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dall'incarico.
Le attivita effettuate dovranno risultare nelle relazioni periodiche e dalla compilazione del

. timesheet che verra fornito alla prima riunione.

La liguidazione finale avverra solo a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi attribuiti cui fa
riferimento l'incarico.

- Il presente incarico prevede formale accettazione da restituire entro tre giorni dalla presente
- via PEC. Segue fac-simile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. David NADERY
{Documento sottoscritto con firma digitale)
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Protocollo numero: 25388 /2021
Data registrazione: 20/12/2021

Tipo Protocollo: USCITA
Documento protocollato: PANFILI EDOARDO Incarico APQ azione 313 NEIS3130a GLT Area
Interna Nord Est Umbria.pdf
IPA/AQO: A3659D6

Oggetto: PANFILI EDOARDO Incarico APQ azione 313 NEIS3130a GRUPPO DI LAVORO
TERRITORIALE Area Interna Nord Est Umbria Retribuzioni: incarico attivita aggiuntiva
personale Docente

Destinatario:
PANFILI EDOARDO
Albo on line Istituto

Ufficio/Assegnatario:
MIGLIARINI MAGDA (4 - GESTIONE ECONOMICA PERSONALE) ‘
PASCOLINI RAFFAEILA (2 - RISORSE FINANZIARIE CONTABILITA PATRIMONIO)

Protocollato in:

2335 - APQ Area Interna Nord Est Umbria Azione 3 Interventi 12 13 Laboratori Eccellenza
alternanza scuola lavoro start-up impresa formazione permanente miglioramento offerta
Titolo: 3 - RISORSE UMANE
Classe: 2 - Gestione del personale
Sottoclasse: t - Funzioni strumentali POF, commissioni
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Protocollo (vedi segnatura)
CUP: J15J19000690001
CODIFICA LOCALE NORD-EST UMBRIA: UM2019001
CODICE LOCALE PROGETTO (CLPmonitoraggio): NEIS3I30a

Al Docente PANFILI EDOARDO

Sede di servizio: ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “CASSATA-
GATTAPONE”
GUBBIO (PG)

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line

Amministrazione Trasparente

del sito internet

> dell’Istituzione scolastica www.iisgubbio.edu.it

OGGETTO: INCARICO PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE DELLA RETE DI SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-
EST UMBRIA-AZIONE 313” NOMINA REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO
TERRITORIALE DEL PROGETTO

Scheda intervento 3_I3 - Strategia d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta
didattica nei Plessi con presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di
territorio. -“AREA INTERNA - Nord-Est Umbria”

Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento
autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti i| C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del
20/06/2018;

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mmii..

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”.

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi internamente alla scuola
approvato dal Consiglio di Istituto;

Visto il Regolamento - Disciplina per il conferimento di incarichi individuali di
collaborazione ai sensi dell’Art.7 comma 6 del D.Lgs.165/2001 e per il conferimento
di contratti di prestazione d'opera ad esperti per particolari attivita ed insegnamenti a
norma dell’Art.45 c. 2 lett. h D.I. 129/2018 Approvato nella seduta del Consiglio di
Istituto del 21/09/2021 con Delibera n° CI-2021-005-007.

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE (@) 07592359 11 wwwiisgubbio.gov.it
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Vista la Delibera del Consiglio d'Istituto di approvazione del Programma annuale
E.F.2021;

Vista la Delibera del Consiglio d'Istituto di approvazione del PTOF 2019-22 CI-2019-
011-004 del 10/12/2019;

Vista la procedura Delibera CIPE 80-2017 — Nota Agenzia Coesione Territoriale
0007730 del 16-05-2019 Strategia per le Aree Interne Programmazione 2014 —
2020 - APQ Accordo programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria - Azione
3 Intervento 3_I3 Miglioramento dell’offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio, beneficiario Istituto di Istruzione
Superiore “Cassata-Gattapone” di Gubbio — soggetto attuatore dell'intervento di Rete;
Vista la comunicazione Prot.2019-11SCG0014881 di notifica attuazione APQ e di
ammissione al finanziamento del Comune di Gubbio - Nota prot. 29256 del 29 luglio
2019, con la quale ha comunicato che & stato autorizzato il progetto Azione 3
Intervento 3_I3 Miglioramento dell'offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio;

Visto I'Atto di autodetermina del RUP/RI Prot.2019-11SCG0019622 del 14/10/2019
secondo dichiarazione Prot.2018-11SCG24516 del 07/11/2018;

Richiamato I'Atto di stipula dell’Accordo di Rete di scopo denominata “AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" Prot.2020-11SCG0004717 del
11/03/2020, richiamato in particolare I'Art.4;

Visto il Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva esposto sul sito del
Responsabile di Intervento e sui rispettivi siti delle scuole aderenti all’Accordo di Rete valido
ai fini della DESIGNAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE DELLA RETE DI SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-
EST UMBRIA-AZIONE 313" — nomina docente REFERENTE DEL GRUPPO DI
LAVORO TERRITORIALE di PROGETTO - Scheda intervento 3_I3 - Strategia
d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta didattica nei Plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio.-“AREA INTERNA - Nord-Est
Umbria” - Attuazione del’Accordo di Programma Quadro (APQ) -
Finanziamento autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di
stabilita. - Atto Prot.2021-11SCG00023663 del 01/12/2021;

Vista la delibera del 10/12/2019 n°Cl-2019-011-003 di adesione al Progetto ed accettazione
finanziamento contenuta nel Verbale 2019-011 del Consiglio di Istituto;

Vista la Delibera adottata dal Collegio Docenti del 07/09/2021 con la quale viene designato
dall'Organo collegiale il Docente Panfili Edoardo che risulta in servizio effettivo a tempo
indeterminato in qualitd di docente presso questa Istituzione scolastica della Rete "AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 3I3" - Atto di Prot.2021-11SCG23090 del
25/11/2021;

Ravvisato che il docente designato da incaricare risulta idoneo a ricoprire l'incarico secondo
quanto riportato nel curriculum vitae dello stesso depositato agli Atti della presente Istituzione
scolastica e nulla osta all'incarico;

Richiamato il principio di efficacia, efficienza, proporzionalitad e tempestivita nell'interesse
primario delllstituzione scolastica e della Rete;

DETERMINA

di procedere ad affidamento dell’incarico di DOCENTE REFERENTE DEL GRUPPO DI
LAVORO TERRITORIALE DELL'AREA INTERNA NORD-EST-UMBRIA — AZIONE 3I3 -

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE (@) 07592359 11 www.iisgubbio.gov.it

Via del Bottagnone, 40 - Gubbio 0759220453  pgis034006@istruziona.it
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RETE DI SCOPO denominata “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313"
al docente PANFILI EDOARDO CF: '

Le ore di incarico attribuite sono 22 totali, rapportate alla tariffa oraria per le prestazioni
aggiuntive di non insegnamento prevista dal CCNL attualmente in vigore.

La durata dell'incarico decorre dalla data odierna fino al 30/11/2023 salvo cause di forza
maggiore che rendono necessarie eventuali proroghe dei termini previsti per |l
Progetto/Scheda Intervento APQ cui l'incarico fa riferimento.

L’oggetto dell’incarico & il sequente:

eL’incarico & riconducibile all’attivita di Tutor/Referente ed ha lo scopo di dare attuazione
a quanto indicato nella scheda intervento Azione 313 che viene messa a disposizione,
insieme a tutta la documentazione utile, tramite il Drive condiviso all'interno della Piattaforma
digitale d’Area dell'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/OAPTWkaL Wvg7WUKIPVA

e L 'Incarico & svolto sotto la direzione del RUP — Responsabile di Intervento — Dirigente

chlastico della Scuola che ricopre il ruolo di Soggetto attuatore: I'incaricato partecipera
alle riunioni convocate in tal senso e collaborera per la buona riuscita delle attivita
programmate per I'Area in rappresentanza della propria scuola. La programmazione degli
incontri, che potranno essere svolti anche in modalitad a distanza, sara resa disponibile e
condivisa tramite la funzione CALENDAR prevista all'interno della Piattaforma digitale d'Area
messa a disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=Y18zbTlya3AycDhrcGhiZHZvNTIpcWJiNmYy
MEBncm91cC5{YWxIbmRhci5nb29nbGUuY29t

e|’Incarico & svolto secondo quanto previsto dall’Art.4 dell’Accordo di Rete citato in

premessa e nell’ambito delle finalita previste all’Art.3. Tutta la documentazione di
riferimento & resa disponibile e condivisa tramite la Piattaforma digitale d’Area messa a
disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.conv/drive/folders/0AB gpzpTIISOUKIPVA

el ’Incarico & svolto in team, il GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE & di supporto al

RUP/RI anche nelle attivita di rendicontazione dello stato d’avanzamento del Progetto e nella

produzione delle relazioni funzionali al monitoraggio SGP semestrali e annuali in merito
allo stato attuazione dell’intervento.
Vengono di seguito indicate alcune specifiche attivita:

¢ PROGETTUALITA’ DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che verranno
realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per sperimentare
modelli didattici innovativi incentrati sull'utilizzo delle nuove tecnologie anche attraverso
l'implementazione di sistemi di insegnamento a distanza. E' prevista altresi la realizzazione
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di attivita in verticale, a partire dalle classi ponte, tese a produrre prassi e metodologie comuni
in piena applicazione delle indicazioni nazionali con la finalita di creare un curricolo verticale
di territorio. 1l docente si impegna a partecipare alla formazione d’Area prevista in tal senso
e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in coordinamento con il proprio Dirigente
scolastico.

¢PROGETTUALITA’ SULLA LINGUA STRANIERA: Dovranno essere realizzati dei
laboratori linguistici nei Plassi a2n siivita condivisibili nel’Area e fruibili dal territorio
attraverso un pitt ampio progetto didattico d’Area. |l docente si impegna a partecipare alla
formazione d'Area prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in
coordinamento con il proprio Dirigente scolastico.

o CONSEGNA DEI BENI: ogni Plesso ricevera il materiale assegnato gia profilato e pronto
alluso assieme ad un primo addestramento alla gestione effettuato dal nostro personale
Assistente Tecnico assieme all’Azienda che fornisce i dispositivi. L'intervento dovra essere
presieduto anche dal docente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso assieme al Sub-
consegnatario dei beni.

¢ RILEVAZIONE GUASTI/DANNI: In caso di inefficienza delle attrezzature verra messa a
disposizione una scheda di rilevazione del guasto/rottura al fine di gestire e monitorare lo
stato di attuazione del Progetto stesso anche ai fini del sistema di monitoraggio SGP la cui
gestione sara a cura del docente Referente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso.

e AZIONI DI COMUNICAZIONE: Il “soggetto attuatore” coordinera le azioni di comunicazione
dell'intervento 313 e fornira ai soggetti aderenti alla Rete i documenti per i quali & prevista la
pubblicazione sui siti istituzionali secondo le azioni di pubblicizzazione efo monitoraggio
previste dal Progetto come pure azioni di feedback di controllo della gestione. Queste azioni
verranno coordinate attraverso i dieci Docenti Referenti del Gruppo di Lavoro Territoriale
durante le varie fasi di attuazione del Progetto d’Area.

Il compenso di seguito indicato per I'incarico é stato rapportato ad ore secondo
I'attuale previsione tabellare CCNL:

e Compenso Lordo dipendente Euro 376,35 (frecentosettantasei/35).
e Compenso omnicomprensivo Lordo Stato Euro 500,00 (cinquecento/00).

Il trattamento economico, compenso orario lordo tabellare spettante al personale docente per
prestazioni aggiuntive di non insegnamento, come dal vigente CCNL, pari ad euro 23,23 l'ora
Lordo Stato previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati
dallincarico.

Le attivita effettuate dovranno risultare nelle relazioni periodiche e dalla compilazione del
timesheet che verra fornito alla prima riunione.

La liguidazione finale avverra solo a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi attribuiti cui fa
riferimento l'incarico.

Il presente incarico prevede formale accettazione da restituire entro tre giorni dalla presente
via PEC. Segue fac-simile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. David NADERY
(Documento sottoscritto con firma digitale)

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE @) 07592359 11 www.iisgubbio.gow.it
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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE " CASSATA GATTAPONE "

Protocollo numero: 25370 /2021
Data registrazione: 20/12/2021

Tipo Protocollo: USCITA
Documento protocollato: BRUNOZZI MARCO Incarico collaborazione plurima APQ azione 313
NEIS3130a GLT.pdf
IPA/AOO: A3659D6

Oggetto: BRUNOZZI MARCO Incarico collaborazione plurima APQ azione 313 NEIS3130a
GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE Area Interna Nord-Est Umbria Retribuzioni: incarico
attivita aggiuntiva personale Docente

Destinatario:
BRUNOZZI MARCO
ISTITUTO COMPRENSIVO - 'DANTE ALIGHIERI' NOCERA UMBRA

Ufficio/Assegnatario:
MIGLIARINI MAGDA (4 - GESTIONE ECONOMICA PERSONALE)
PASCOLINI RAFFAELA (2 - RISORSE FINANZIARIE CONTABILITA PATRIMONIO)

Protocollato in:

2335 - APQ Area Interna Nord Est Umbria Azione 3 Interventi 12 13 Laboratori Eccellenza
alternanza scuola lavoro start-up impresa formazione permanente miglioramento offerta
Titolo: 3 - RISORSE UMANE
Classe: 2 - Gestione del personale
Sottoclasse: t - Funzioni strumentali POF, commissioni
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Protocollo (vedi segnatura)
CUP: J15J19000690001
CODIFICA LOCALE NORD-EST UMBRIA: UM2019001
CODICE LOCALE PROGETTO (CLPmonitoraggio): NEIS3I30a

Al Docente Marco Brunozzi

Alla Sede di servizio: ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO “D.ALIGHIERI” NOCERA
UMBRA (PG)

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line

Amministrazione Trasparente

del sito internet

> dell’Istituzione scolastica www.iisqubbio.edu.it

> delle Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete territoriale

OGGETTO: Incarico di collaborazione plurima (art. 35 CCNL 2006-2009):
PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA RETE DI
SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 3I3”
NOMINA REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DEL
PROGETTO

Scheda intervento 3_I3 - Strategia d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta
didattica nei Plessi con presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di
territorio. -“AREA INTERNA - Nord-Est Umbria”

Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento
autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti il C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del
20/06/2018;

Visto I’art.35 del CCNL 2006-2009 comparto scuola del 29/11/2007 (collaborazioni
plurime);

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
sS.mm.ii..

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”.

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi internamente alla scuola
approvato dal Consiglio di Istituto;

Visto il Regolamento - Disciplina per il conferimento di incarichi individuali di
collaborazione ai sensi dell’Art.7 comma 6 del D.Lgs.165/2001 e per il conferimento

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE (@) 0759235911 wwwiisgubbio.gov.it
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; di contratti di prestazione d'opera ad esperti per particolari attivita ed insegnamenti a

{gi norma dellArt.45 c. 2 lett. h D.I. 129/2018 Approvato nella seduta del Consiglio di

i Istituto del 21/09/2021 con Delibera n° C1-2021-005-007.

()5 Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma annuale

pies ' E.F.2024; .
Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del PTOF 2019-22 CI-2019-
011-004 del 10/12/2019;

§ Vista la procedura Delibera CIPE 80-2017 — Nota Agenzia Coesione Territoriale

i 0007730 del 16-05-2019 Strategia per le Aree Interne Programmazione 2014 —

\!\{.. - 2020 - APQ Accordo programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria - Azione

é R 3 Intervento 3_I3 Miglioramento dell’offerta didattica nei plessi con presenza di

_/\ pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio, beneficiario Istituto di Istruzione

Superiore “Cassata-Gattapone” di Gubbio — soggetto attuatore dell’intervento di Rete;

% ~ Vista la comunicazione Prot.2019-11ISCG0014881 di notifica attuazione APQ e di

ammissione al finanziamento del Comune di Gubbio - Nota prot. 29256 del 29 luglio

w L!i . 2019, con la quale ha comunicato che & stato autorizzato il progetto Azione 3

; . Intervento 3 I3 Miglioramento dell'offerta didattica nei plessi con presenza di

g‘ ' pluriclassi: per un curticolo verticale di territorio;

| Visto I'Atto di autodetermina del RUP/RI Prot.2019-11SCG0019622 del 14/10/2019
secondo dichiarazione Prot.2018-11SCG24516 del 07/11/2018;

Richiamato I'Atto di stipula dell’Accordo di Rete di scopo denominata "AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" Prot.2020-11SCG0004717 del
| 11/03/2020, richiamato in particolare I'Art.4;

' Visto il Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva esposto sul sito del
Responsabile di Intervento e sui rispettivi siti delle scuole aderenti all’Accordo di Rete valido
ai fini della DESIGNAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE DELLA RETE DI SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-
EST UMBRIA-AZIONE 313" — nomina docente REFERENTE DEL GRUPPO DI
LAVORO TERRITORIALE di PROGETTO -~ Scheda intervento 3_I3 - Strategia

‘ d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta didattica nei Plessi con presenza di

! . pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio.-“AREA INTERNA - Nord-Est

| | Umbria” - Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) -

. Finanziamento autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di

stabilita. ~ Atto Prot,2021-]1SCG00023663 del 01/12/2021;

Ritenuto che il docente autorizzato da ciascun Dirigente scolastico, in autonomia, risulta in
| servizio effettivo a tempo indeterminato in qualita di docente presso ['Istituzione scolastica
! . della Rete "AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" e che & stata acquisito I'Atto
5 di autorizzazione Prot.2021-11ISCG24716;

Ravvisato che il docente designato da incaricare risulta idoneo aricoprire l'incarico secondo

quanto riportato nel curriculum vitae dello stesso depositato agli Atti della presente Istituzione

scolastica e nulla osta all'incarico;

Richiamato il principio di efficacia, efficienza, proporzionalitd e tempestivita nell'interesse

primario dell'lstituzione scolastica e della Rete;

DETERMINA

di procedere ad affidamento dell’incarico di collaborazione plurima (art. 35 C.C.N.L.

Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del 20/06/2018)_di
DOCENTE REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DELL’AREA
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INTERNA NORD-EST-UMBRIA — AZIONE 313 - RETE DI SCOPO denominata "AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" al docente BRUNOZZI MARCO, codice
fiscale s

Le ore di incarico attribuite sono 22 totali, rapportate alla tariffa oraria per le prestazioni
aggiuntive di non insegnamento prevista dal CCNL attualmente in vigore.

La durata dell'incarico decorre dalla data odierna fino al 30/11/2023 salvo cause di forza
maggiore che rendono necessarie eventuali proroghe dei termini previsti per il
Progetto/Scheda Intervento APQ cui 'incarico fa riferimento.

L'oggetto dell’incarico é il sequente:

el'incarico & riconducibile all’attivita di Tutor/Referente ed ha lo scopo di dare attuazione
a quanto indicato nella scheda intervento Azione 313 che viene messa a disposizione,
insieme a tutta la documentazione utile, tramite il Drive condiviso all'interno della Piattaforma
digitale d'Area dell'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/0APfWkal. Wvg7WUKIPVA

e L'Incarico & svolto sotto la direzione del RUP — Responsabile di Intervento — Dirigente

Scolastico della Scuola che ricopre il ruolo di Soggetto attuatore: l'incaricato partecipera
alle riunioni convocate in tal senso e collaborera per la buona riuscita delle attivita
programmate per I'Area in rappresentanza della propria scuola. La programmazione degli
incontri, che potranno essere svolti anche in modalita a distanza, sara resa disponibile e
condivisa tramite la funzione CALENDAR prevista all'interno della Piattaforma digitale d’Area
messa a disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://calendar.google.com/calendar/u/0?¢cid=Y 18zbTlya3AycDhrcGhjiZHZVNTIpcWJiNmYy
MEBncm91cChYWxIbmRhciSnb29nbGUuY29t

e L’Incarico & svolto secondo quanto previsto dall’Art.4 dell’Accordo di Rete citato in

premessa e nell’'ambito delle finalitd previste all’Art.3. Tutta la documentazione di
riferimento & resa disponibile e condivisa tramite la Piattaforma digitale d’Area messa a
disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/0AB gpzpTIISoUkIPVA

el ’Incarico & svolto in team, il GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE & di supporto al

RUP/RI anche nelle attivita di rendicontazione dello stato d’avanzamento del Progetto e nella

produzione delle relazioni funzionali al monitoraggio SGP semestrali e annuali in merito
allo stato attuazione dell'intervento.
Vengono di sequito indicate alcune specifiche attivita:

¢ PROGETTUALITA’ DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che verranno
realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per sperimentare
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o PROGETTUALITA’ DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che
verranno realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per
sperimentare modelli didattici innovativi incentrati sull'utilizzo delle nuove tecnologie anche
attraverso lI'implementazione di sistemi di insegnamento a distanza. E' prevista altresi la
realizzazione di attivita in verticale, a partire dalle classi ponte, tese a produrre pras.. e
metodologie comuni in piena applicazione delle indicazioni nazignali con la finalita di creare
un curricolo verticale di territorio. Il docente siimpegna a partecipare alla formazione d’Area
prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in coordinamento con il
proprio Dirigente scolastico.

o PROGETTUALITA’ SULLA LINGUA STRANIERA: Dovranno essere realizzati dei
laboratori linguistici nei Plessi con attivitd condivisibili nellArea e fruibili dal territorio
attraverso un pitl ampio progetto didattico d’Area. Il docente si impegna a partecipare alla
formazione d'Area prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in
coordinamento con il proprio Dirigente scolastico.

o CONSEGNA DEI BENI: ogni Plesso ricevera il materiale assegnato gia profilato e
pronto all'uso assieme ad un primo addestramento alla gestione effettuato dal nostro
personale Assistente Tecnico assieme all'Azienda che fornisce i dispositivi. L'intervento
dovra essere presieduto anche dal docente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso
assieme al Sub-consegnatario dei beni.

o RILEVAZIONE GUASTI/DANNI: In caso di inefficienza delle attrezzature verra
messa a disposizione una scheda di rilevazione del guasto/rottura al fine di gestire e
monitorare lo stato di attuazione del Progetto stesso anche ai fini del sistema di
monitoraggio SGP la cui gestione sara a cura del docente Referente del Gruppo di Lavoro
Territoriale del Plesso.

o AZIONI DI COMUNICAZIONE: |l “soggetto attuatore” coordinera le azioni di
comunicazione dell'intervento 313 e fornira ai soggetti aderenti alla Rete i documenti per i
quali & prevista la pubblicazione sui siti istituzionali secondo le azioni di pubblicizzazione
e/o monitoraggio previste dal Progetto come pure azioni di feedback di controllo della
gestione. Queste azioni verranno coordinate attraverso i dieci Docenti Referenti del Gruppo
di Lavoro Territoriale durante le varie fasi di attuazione del Progetto d’Area.

Il compenso di seguito indicato per I'incarico & stato rapportato ad ore secondo
I'attuale previsione tabellare CCNL.:

° Compenso Lordo dipendente Euro 376,35 (trecentosettantasei/35).
° Compenso omnicomprensivo Lordo Stato Euro 500,00 (cinquecento/00).

[l trattamento economico, compenso orario lordo tabellare spettante al personale docente
per prestazioni aggiuntive di non insegnamento, come dal vigente CCNL, pari ad euro 23,23
l'ora Lordo Stato previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione
del progetto previo espletamento da parte dellincaricato di tutti gli obblighi specificati
dall'incarico.

Le attivita effettuate dovranno risultare nelle relazioni per]odiche e dalla compilazione del
timesheet che verra fornito alla prima riunione.

La liquidazione finale avverra solo a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi attribuiti cui
fa riferimento l'incarico.

Il presente incarico prevede formale accettazione da restituire entro tre giorni dalla
presente via PEC. Segue fac-simile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. David NADERY
(Documento sottoscritto con firma digitale)
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Protocollo (vedi segnatura)
CUP: J15J19000690001
CODIFICA LOCALE NORD-EST UMBRIA: UM2019001
CODICE LOCALE PROGETTO (CLPmonitoraggio): NEIS3130a

Al Docente DI COLA ALESSANDRO

Alla Sede di servizio: ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “R.CASIMIRI”
GUALDO TADINO (PG)

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line

Amministrazione Trasparente

del sito internet

> dell’Istituzione scolastica www.iisgubbio.edu.it

> delle Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete territoriale

OGGETTO: Incarico di collaborazione plurima (art. 35 CCNL 2006-2009):
PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA RETE DI
SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313"
NOMINA REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DEL
PROGETTO

Scheda intervento 3_I3 - Strategia d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta
didattica nei Plessi con presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di
territorio. -“AREA INTERNA - Nord-Est Umbria”

Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento
autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti il C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 ¢ C.C.N.L. del
20/06/2018;

Visto I'art.35 del CCNL 2006-2009 comparto scuola del 29/11/2007 (collaborazioni
plurime);

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii..

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”.

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi internamente alla scuola
approvato dal Consiglio di Istituto;

Visto il Regolamento - Disciplina per il conferimento di incarichi individuali di
collaborazione ai sensi dell'Art.7 comma 6 del D.Lgs.165/2001 e per il conferimento
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di contratti di prestazione d'opera ad esperti per particolari attivita ed insegnamenti a
@ norma dellArt.45 c. 2 lett. h D.l. 129/2018 Approvato nella seduta del Consiglio di
|  Istituto del 21/09/2021 con Delibera n® Cl-2021-005-007.
Vista la Delibera del Consiglio d'Istituto di approvazione del Programma annuale
&% E.F.2021;
. Wl@ \Vistala Delibera del Consrgllo d'Istituto di approvazione del PTOF 2019-22 CI-2019-
011-004 de( 10/12/2019; :
Q Vista la procedura Dellbera CIPE 80-2017 — Nota Agenzia Coesione Territoriale
[ 0007730 del 16-05-2019 Strategia per le Aree Interne Programmazione 2014 —
| Ny, 2020 - APQ Accordo programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria - Azione
Y 3 Intervento 3_13 Miglioramento dell’offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio, beneficiario Istituto di Istruzione
Superiore “Cassata-Gattapone” di Gubbio — soggetto attuatore dell'intervento di Rete;
P@ Vista la comunicazione Prot.2019-11ISCG0014881 di notifica attuazione APQ e di
; ammissione al finanziamento del Comune di Gubbio - Nota prot. 29256 del 29 luglio
}Llli. 2019, con la quale ha comunicato che & stato autorizzato il progetto Azione 3
 Intervento 3 I3 Miglioramento dell'offerta didattica nei plessi con presenza di
g\ pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio;
Visto 'Atto di autodetermina del RUP/RI Prot.2019-11SCG0019622 del 14/10/2019
secondo dichiarazione Prot.2018-11SCG24516 del 07/11/2018;
m Richiamato I'Atto di stipula del’Accordo di Rete di scopo denominata “AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" Prot.2020-11SCG0004717 del
11/03/2020, richiamato in particolare I'Art.4;

Visto il Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva esposto sul sito del
Responsabile di Intervento e sui rispettivi siti delle scuole aderenti all'Accordo di Rete valido
ai fini della DESIGNAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE DELLA RETE DI SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-
EST UMBRIA-AZIONE 313" — nomina docente REFERENTE DEL GRUPPO DI
LAVORO TERRITORIALE di PROGETTO - Scheda intervento 3_I3 - Strategia
d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta didattica nei Plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio.-“AREA INTERNA - Nord-Est
Umbria” - Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) -
Finanziamento autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di
stabilita. - Atto Prot.2021-11ISCG00023663 del 01/12/2021;

Ritenuto che il docente autorizzato da ciascun Dirigente scolastico, in autonomia, risulta in
servizio effettivo a tempo indeterminato in qualita di docente presso [I'lstituzione scolastica
della Rete “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" e che & stata acquisito I'Atto
di autorizzazione Prot.2021-l1ISCG0025396;

Ravvisato che il docente designato da incaricare risulta idoneo a ricoprire I'incarico secondo
quanto riportato nel curriculum vitae dello stesso depositato agli Atti della presente Istituzione
scolastica e nulla osta all'incarico;

Richiamato il principio di efficacia, efficienza, proporzionalita e tempestivita nell'interesse
primario dell'lstituzione scolastica e della Rete;

DETERMINA

di procedere ad affidamento dell’'incarico di collaborazione plurima (art. 35 C.C.N.L.
Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del 20/06/2018)_di
DOCENTE REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DELL'AREA
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INTERNA NORD-EST-UMBRIA — AZIONE 313 - RETE DI SCOPO denominata “AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" _al docente DI COLA ALESSANDRO,
codice fiscale .

Le ore di incarico attribuite sono 22 totali, rapportate alla tariffa oraria per le prestazioni
aggiuntive di non insegnamento prevista dal CCNL attualmente in vigore.

La durata dell’incarico decorre dalla data odierna fino al 30/11/2023 salvo cause di forza
maggiore che rendono necessarie eventuali proroghe dei termini previsti per il
Progetto/Scheda Intervento APQ cui I'incarico fa riferimento.

L’'oggetto dell’incarico @ il sequente:

eL'incarico & riconducibile all’attivita di Tutor/Referente ed ha lo scopo di dare attuazione
a quanto indicato nella scheda intervento Azione 313 che viene messa a disposizione,
insieme a tutta la documentazione utile, tramite il Drive condiviso all'interno della Piattaforma
digitale d'Area dell'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/OAPfWkal. Wvg7WUKOPV A

e L'Incarico & svolto sotto la direzione del RUP — Responsabile di Intervento — Dirigente

Scolastico della Scuola che ricopre il ruolo di Soggetto attuatore: l'incaricato partecipera
alle riunioni convocate in tal senso e collaborera per la buona riuscita delle attivita
programmate per I'Area in rappresentanza della propria scuola. La programmazione degli
incontri, che potranno essere svolti anche in modalita a distanza, sara resa disponibile e
condivisa tramite la funzione CALENDAR prevista all'interno della Piattaforma digitale d’Area
messa a disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=Y18zbTlya3AycDhrcGhjZHZvNTIpcWJiNmYy
MEBncm31cC5jYWxIbmRhciSnb29nbGUuY 29t

eL’Incarico & svolto secondo quanto previsto dall’Art.4 dell’Accordo di Rete citato in

premessa e nell’ambito delle finalita previste all’Art.3. Tutta la documentazione di
riferimento & resa disponibile e condivisa tramite la Piattaforma digitale d’Area messa a
disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/OAB gpzpTIISoUKIPV A

e L'Incarico & svolto in team, il GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE & di supporto al

RUP/RI anche nelle attivita di rendicontazione dello stato d’avanzamento del Progetto e nella

produzione delle relazioni funzionali al monitoraggio SGP semestrali e annuali in merito
allo stato attuazione dell'intervento.
Vengono di sequito indicate alcune specifiche attivita:

¢ PROGETTUALITA' DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che verranno
realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per sperimentare
modelli didattici innovativi incentrati sull'utilizzo delle nuove tecnologie anche attraverso
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° PROGETTUALITA’ DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che
verranno realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per
sperimentare modelli didattici innovativi incentrati sull'utilizzo delle nuove tecnologie anche
attraverso l'implementazione di sistemi di insegnamento a distanza. E' prevista altresi la
realizzazione di attivita in verticale, a partire dalle classi ponte, tese a produrre prassi e
metodologie comuni in piena applicazione delle indicazioni nazionali con la finalita di creare
un curricolo verticale di territorio. Il docente si impegna a partecipare alla formazione d’Area
prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in coordinamento con il
proprio Dirigente scolastico.

° PROGETTUALITA’ SULLA LINGUA STRANIERA: Dovranno essere realizzati dei
laboratori linguistici nei Plessi con attivitd condivisibili nell’Area e fruibili dal territorio
attraverso un pit ampio progetto didattico d’Area. |l docente si impegna a partecipare alla
formazione d’Area prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in
coordinamento con il proprio Dirigente scolastico.

e - CONSEGNA DEI BENI: ogni Plesso ricevera il materiale assegnato gia profilato e
pronto alluso assieme ad un primo addestramento alla gestione effettuato dal nostro
personale Assistente Tecnico assieme all’Azienda che fornisce i dispositivi. L'intervento
dovra essere presieduto anche dal docente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso
assieme al Sub-consegnatario dei beni.

e RILEVAZIONE GUASTI/DANNI: In caso di inefficienza delle attrezzature verra
messa a disposizione una scheda di rilevazione del guasto/rottura al fine di gestire e
monitorare lo stato di attuazione del Progetto stesso anche ai fini del sistema di
monitoraggio SGP la cui gestione sara a cura del docente Referente del Gruppo di Lavoro
Territoriale del Plesso.

o AZIONI DI COMUNICAZIONE: Il “soggetto attuatore” coordinera le azioni di
comunicazione dellintervento 313 e fornira ai soggetti aderenti alla Rete i documenti per i
quali & prevista la pubblicazione sui siti istituzionali secondo le azioni di pubblicizzazione
elo monitoraggio previste dal Progetto come pure azioni di feedback di controllo della
gestione. Queste azioni verranno coordinate attraverso i dieci Docenti Referenti del Gruppo
di Lavoro Territoriale durante le varie fasi di attuazione del Progetto d’Area.

Il compenso di seguito indicato per I'incarico & stato rapportato ad ore secondo
I’attuale previsione tabellare CCNL:

° Compenso Lordo dipendente Euro 376,35 (irecentosettantasei/35).
° Compenso omnicomprensivo Lordo Stato Euro 500,00 (cinquecento/00).

Il trattamento economico, compenso orario lordo tabellare spettante al personale docente
per prestazioni aggiuntive di non insegnamento, come dal vigente CCNL, pari ad euro 23,23
I'ora Lordo Stato previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione
del progetto previo espletamento da parte dellincaricato di tutti gli obblighi specificati
dall'incarico.

Le attivita effettuate dovranno risultare nelle relazioni periodiche e dalla compilazione del
timesheet che verra fornito alla prima riunione.

La liquidazione finale avverra solo a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi attribuiti cui
fa riferimento l'incarico.

Il presente incarico prevede formale accettazione da restituire entro tre giorni dalla
presente via PEC. Segue fac-simile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof, David NADERY
(Documento sottoscritto con firma digitale)
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Protocollo (vedi segnatura)
CUP: J15J19000690001
CODIFICA LOCALE NORD-EST UMBRIA: UM2019001
CODICE LOCALE PROGETTO (CLPmonitoraggio): NEIS3130a

Al Docente Claudio Damiani

Alla Sede diservizio: DIREZIONE DIDATTICA STATALE 1°CIRCOLO
“MATTEOTTI"-

GUBBIO (PG)

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line

Amministrazione Trasparente

del sito internet

> dell'lstituzione scolastica www.iisgubbio.edu.it

> delle Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete territoriale

OGGETTO: Incarico di collaborazione plurima (art. 35 CCNL 2006-2009):
PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA RETE DI
SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313"
NOMINA REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DEL
PROGETTO

Scheda intervento 3_I3 - Strategia d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’'offerta
didattica nei Plessi con presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di
territorio. -“AREA INTERNA - Nord-Est Umbria”

Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento
autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti il C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del
20/06/2018;

Visto l'art.35 del CCNL 2006-2009 comparto scuola del 29/11/2007 (collaborazioni
plurime);

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e
ss.mm.ii..

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”.

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi internamente alla scuola
approvato dal Consiglio di Istituto;

Visto il Regolamento - Disciplina per il conferimento di incarichi individuali di
collaborazione ai sensi dell'Art.7 comma 6 del D.Lgs.165/2001 e per il conferimento
di contratti di prestazione d'opera ad esperti per particolari attivita ed insegnamenti a
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norma dellArt.45 c. 2 lett. h D.I. 129/2018 Approvato nella seduta del Consiglio di
Istituto del 21/09/2021 con Delibera n° CI-2021-005-007.

Vista la Delibera del Consiglio d'lstituto di approvazione del Programma annuale
E.F.2021;

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del PTOF 2019-22 CI-2019-
011-004 del 10/12/2019;

Vista la procedura Delibera CIPE 80-2017 — Nota Agenzia Coesione Territoriale
0007730 del 16-05-2019 Strategia per le Aree Interne Programmazione 2014 —
2020 - APQ Accordo programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria - Azione
3 Intervento 3_I3 Miglioramento dell’'offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio, beneficiario Istituto di Istruzione
Superiore “Cassata-Gattapone” di Gubbio —soggetto attuatore dell'intervento di Rete;
Vista la comunicazione Prot.2019-1ISCG0014881 di notifica attuazione APQ e di
ammissione al finanziamento del Comune di Gubbio - Nota prot. 29256 del 29 luglio
2019, con la quale ha comunicato che & stato autorizzato il progetto Azione 3
Intervento  3_I3 Miglioramento dell'offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio;

Visto |'Atto di autodetermina del RUP/RI Prot.2019-IISCG0019622 del 14/10/2019
secondo dichiarazione Prot.2018-1ISCG24516 del 07/11/2018;

Richiamato I'Atto di stipula del’Accordo di Rete di scopo denominata “AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" Prot.2020-ISCG0004717 del
11/03/2020, richiamato in particolare I'Art.4;

Visto il Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva esposto sul sito del
Responsabile di Intervento e sui rispettivi siti delle scuole aderenti all’Accordo di Rete valido
ai fini della DESIGNAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE DELLA RETE DI SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-
EST UMBRIA-AZIONE 313" — nomina docente REFERENTE DEL GRUPPO DI
LAVORO TERRITORIALE di PROGETTO - Scheda intervento 3_I3 - Strategia
d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta didattica nei Plessi con presenzadi
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio.-“AREA INTERNA - Nord-Est
Umbria” - Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) -
Finanziamento autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di
stabilita. - Atto Prot.2021-1ISCG00023663 del 01/12/2021;

Ritenuto che il docente autorizzalo da ciascun Dirigente scolastico, in autonomia, risulta in
servizio effetlivo a tempo indeterminato in qualitd di docente presso ['lstituzione scolastica
della Rete “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 3I3" e che & stata acquisito I'Atto
di autorizzazione Prot.2021-11ISCG 0023884,

Ravvisato che il docente designato da incaricarerisulta idoneo a ricoprire l'incarico secondo
quanto riportato nel curriculum vitae dello stessodepositato agli Atti della presente Istituzione
scolastica e nulla osta allincarico;

Richiamato il principio di efficacia, efficienza, proporzionalita e tempestivita nell’interesse
primario dell'lstituzione scolastica e della Rete;

DETERMINA

di procedere ad affidamento dell’incarico di collaborazione plurima (art. 35 C.C.N.L.
Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del 20/06/2018)_di
DOCENTE REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DELL’AREA
INTERNA NORD-EST-UMBRIA — AZIONE 3I3 - RETE DI SCOPO denominata “AREA
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INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" _al docente DAMIANI CLAUDIO
CodiceFiscale..

Le ore di incarico attribuite sono 22 totali, rapportate alla tariffa oraria per le prestazioni
aggiuntive di non insegnamento prevista dal CCNL attualmente in vigore.

La durata dell’'incarico decorre dalla data odierna fino al 30/11/2023 salvo cause di forza
maggiore che rendono necessarie eventuali proroghe dei termini previsti per il
Progetto/Scheda Intervento APQ cui l'incarico fa riferimento.

L’oggetto dell’incarico é il seguente:

eL'incarico é riconducibile all’attivita di Tutor/Referente ed ha lo scopo di dare attuazione
a quanto indicato nella scheda intervento Azione 313 che viene messa a disposizione,
insieme a tutta la documentazione utile, tramite il Drive condiviso all'interno della Piattaforma
digitale . d'Area dellllS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
httpsy/drive. oo gle.com/drive/folders/OAP fWkaL Wvg7WUKIPV A

e| ’Incarico é svolto sotto la direzione del RUP —Responsabile di Intervento — Dirigente
Scolastico dellaScuola che ricopre il ruolo di Soggetto attuatore: l'incaricato partecipera
alle riunioni convocate in tal senso e collaborera per la buona riuscita delle attivita
programmate per 'Area in rappresentanza della propria scucla. La programmazione degli
incontri, che potranno essere svolti anche in modalita a distanza, sara resa disponibile e
condivisa tramite la funzione CALENDAR prevista all'interno della Piattaforma digitale d’Area
messa a disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=Y18zbTlya3AycDhrcGhjZHZvNTIlpcWJINm Yy

MEBncm91cChiYWxIbmRheibnh29nbGUuUY29t

e| 'Incarico & svolto secondo quanto previsto dall’Art.4 dell’Accordo di Rete citato in
premessa e nell’ambito delle finalita previste all’Art.3. Tutta la documentazione di
riferimento & resa disponibile e condivisa tramite la Piattaforma digitale d'Area messaa
disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https//drive. google.com/drive/folders/0 AB_gpzpTIISoUk9PVA

e | 'Incarico & svolto in team, il GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE é& di supporto al

RUP/RI anche nelle attivita di rendicontazione dello stato d'avanzamento del Progetto e nella

produzione delle relazioni funzionali al monitoraggio SGP semestrali e annuali in merito
allo stato attuazione dell'intervento.
Vengono di sequito indicate alcune specifiche attivita:

oePROGETTUALITA DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che verranno
realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per sperimentare
modelli didattici innovativi incentrati sull'utilizzo delle nuove tecnologie anche attraverso
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limplementazione di sistemi di insegnamento a distanza. E’ prevista altresi la realizzazione
di attivita in verticale, a partire dalle classiponte, tese a produrre prassie metodologie comuni
in piena applicazione delle indicazioni nazionali con la finalita di creare un curricolo verticale
di territorio. Il docente si impegna a partecipare alla formazione d'Area prevista in tal senso
e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in’ coordinamento con il proprio Dirigente
scolastico. BTG
ePROGETTUALITA’ SULLA LINGUA STRANIERA: Dovranno essere realizzati dei
laboratori linguistici nei Plessi con attivita condivisibili nellArea e fruibili dal territorio
attraverso un piti ampio progetto didattico d’Area. |l docente si impegna a partecipare alla
formazione d’Area prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in
coordinamento con il proprio Dirigente scolastico.

¢ CONSEGNA DEI BENI: ogni Plesso ricevera il materiale assegnato gia profilato e pronto
alluso assieme ad un primo addestramento alla gestione effettuato dal nostro personale
Assistente Tecnico assieme allAzienda che fornisce i dispositivi. L'intervento dovra essere
presieduto anche dal docente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso assieme al Sub-
consegnatario dei beni.

o RILEVAZIONE GUASTI/DANNI: In caso di inefficienza delle attrezzature verra messa a
disposizione una scheda di rilevazione del guastofrottura al fine di gestire e monitorare lo
stato di attuazione del Progetto stesso anche ai fini del sistemadi monitoraggio SGP la cui
gestione sara a cura del docente Referente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso.

e AZIONI DI COMUNICAZIONE: Il “soggetto attuatore” coordinera le azioni di comunicazione
dellintervento 313 e fornira ai soggetti aderenti alla Rete i documenti per i quali & prevista la
pubblicazione sui siti istituzionali secondo le azioni di pubblicizzazione e/o monitoraggio
previste dal Progetto come pure azioni di feedback di controllo della gestione. Queste azioni
verranno coordinate attraverso i dieci Docenti Referenti del Gruppo di Lavoro Territoriale
durante le varie fasi di attuazione del Progetto d'Area.

Il compenso di seguito indicato per I'incarico & stato rapportato ad ore secondo
I'attuale previsione tabellare CCNL:

eCompenso Lordo dipendente Euro 376,35 (trecentosettantasei/35).
e Compenso omnicomprensivo Lordo Stato Euro 500,00 (cinquecento/00).

I trattamento economico, compensoorario lordo tabellare spettante al personale docente per
prestazioni aggiuntive di non insegnamento, comedal vigente CCNL, pari ad euro 23,23 l'ora
Lordo Stato previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dellincaricato di tutti gli obblighi specificati
dallincarico.

Le attivita effettuate dovranno risultare nelle relazioni periodiche e dalla compilazione del
timesheet che verra fornito alla prima riunione.

La liquidazione finale avverra solo a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi attribuiti cuifa
riferimento l'incarico.

I presente incarico prevede formale accettazione darestituire entro tre giorni dalla presente
via PEC. Segue fac-simile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. David NADERY
(Documento sottoscritto con firma digitale)
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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE " CASSATA GATTAPONE "

Protocollo numero: 25599 /2021
Data registrazione: 22/12/2021

Tipo Protocollo: USCITA
Documento protocollato: RAGGI SOFIA Incarico collaborazione plurima APQ azione 313
NEIS3130a GLT.pdf
IPA/AOO: A3659D6

Oggetto: RAGGI SOFIA Incarico collaborazione plurima APQ azione 313 NEIS3130a GRUPPO DI
LAVORO TERRITORIALE Area Interna Nord Est Umbria Retribuzioni: incarico attivita
aggiuntiva personale Docente

Destinatario:
RAGGI SOFIA
Istituto Comprensivo Gualdo Tadino

Ufficio/Assegnatario:
MIGLIARINI MAGDA (4 - GESTIONE ECONOMICA PERSONALE)
PASCOLINI RAFFAELA (2 - RISORSE FINANZIARIE CONTABILITA PATRIMONIO)

Protocollato in:

2335 - APQ Area Interna Nord Est Umbria Azione 3 Interventi 12 13 Laboratori Eccellenza
alternanza scuola lavoro start-up impresa formazione permanente miglioramento offerta
Titolo: 3 - RISORSE UMANE
Classe: 2 - Gestione del personale
Sottoclasse: t - Funzioni strumentali POF, commissioni

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE
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Protocollo (vedi segnatura)
{i} CUP: J15J19000690001
- ™  CODIFICA LOCALE NORD-EST UMBRIA: UM2019001
» gﬁcjg CODICE LOCALE PROGETTO (CLPmonitoraggio): NEIS3130a
ITE Alla Docente SOFIA RAGGI

Alla Sede di servizio:ISTITUTO COMPRENSIVO DI GUALDO TADINO (PG)

Uy Alle sezioni di:

L > Pubblicita Legale — Albo on-line
. /:\ Amministrazione Trasparente
: del sito internet
% | > dell’lstituzione scolastica www.iisqubbio.edu.it
| > delle Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete territoriale

OGGETTO: Incarico di collaborazione plurima (art. 35 CCNL 2006-2009):
g PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA RETE DI

SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313"
NOMINA REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DEL
PROGETTO

Scheda intervento 3_I3 - Strategia d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta
didattica nei Plessi con presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di
territorio. -“AREA INTERNA - Nord-Est Umbria”

Attuazione dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) - Finanziamento
autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di stabilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti il C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del

20/06/2018;

Visto ’art.35 del CCNL 2006-2009 comparto scuola del 29/11/2007 (collaborazioni
: plurime);
: Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
= scolastiche.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii..

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche”.

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi internamente alla scuola
approvato dal Consiglio di Istituto;

Visto il Regolamento - Disciplina per il conferimento di incarichi individuali di
collaborazione ai sensi dell'Art.7 comma 6 del D.Lgs.165/2001 e per il conferimento
di contratti di prestazione d’opera ad esperti per particolari attivita ed insegnamenti
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a norma dell’'Art.45 c. 2 lett. h D.I. 129/2018 Approvato nella seduta del Consiglio di
Istituto del 21/09/2021 con Delibera n® CI-2021-005-007.

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma annuale
E.F.2021;

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del PTOF 2019-22 Cl-
2019-011-004 del 10/12/2019;

Vista la procedura Delibera CIPE 80-2017 — Nota Agenzia Coesione Territoriale
0007730 del 16-05-2019 Strategia per le Aree Interne Programmazione 2014 —
2020 - APQ Accordo programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria -
Azione 3 Intervento 3_13 Miglioramento dell’offerta didattica nei plessi con
presenza di pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio, beneficiario
Istituto di Istruzione Superiore “Cassata-Gattapone” di Gubbio — soggetto attuatore
dell'intervento di Rete;

Vista la comunicazione Prot.2019-lISCG0014881 di notifica attuazione APQ e
di ammissione al finanziamento del Comune di Gubbio - Nota prot. 29256 del 29
luglio 2019, con la quale ha comunicato che & stato autorizzato il progetto Azione 3
Intervento 3_I3 Miglioramento dell'offerta didattica nei plessi con presenza di
pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio;

Visto I'Atto di autodetermina del RUP/RI Prot.2019-11SCG0019622 del 14/10/2019
secondo dichiarazione Prot.2018-11ISCG24516 del 07/11/2018;

Richiamato I'Atto di stipula del’Accordo di Rete di scopo denominata “AREA
INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" Prot.2020-11SCG0004717 del
11/03/2020, richiamato in particolare I'Art.4;

Visto il Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva esposto sul sito del
Responsabile di Intervento e sui rispettivi siti delle scuole aderenti all’Accordo di Rete valido
ai fini della DESIGNAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE DELLA RETE DI SCOPO DENOMINATA “AREA INTERNA NORD-
EST UMBRIA-AZIONE 313" — nomina docente REFERENTE DEL GRUPPO DI
LAVORO TERRITORIALE di PROGETTO - Scheda intervento 3 I3 - Strategia
d’Area Azione 3 - Miglioramento dell’offerta didattica nei Plessi con presenza
di pluriclassi: per un curricolo verticale di territorio.-“AREA INTERNA - Nord-
Est Umbria” - Attuazione del’Accordo di Programma Quadro (APQ) -
Finanziamento autorizzato: €100.000,00 - Linea di finanziamento: Legge di
stabilita. - Atto Prot.2021-11SCG00023663 del 01/12/2021;

Ritenuto che il docente autorizzato da ciascun Dirigente scolastico, in autonomia, risulta in
servizio effettivo a tempo indeterminato in qualita di docente presso [I'lstituzione scolastica
della Rete “AREA INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" e che é stata rilasciata la
prescritta autorizzazione dal Dirigente Fabrizio Bisciaio;

Ravvisato che il docente designato da incaricare risulta idoneo a ricoprire I'incarico
secondo quanto riportato nel curriculum vitae dello stesso depositato agli Atti della presente
Istituzione scolastica e nulla osta all'incarico;

Richiamato il principio di efficacia, efficienza, proporzionalita e tempestivita nell'interesse
primario dell'lstituzione scolastica e della Rete;

DETERMINA

di procedere ad affidamento dell’incarico di collaborazione plurima (art. 35 C.C.N.L.

Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007 e C.C.N.L. del 20/06/2018)_di
DOCENTE REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE DELL’AREA

Istituto Istruzione Superiore CASSATA GATTAPONE () 07592359 11 wwwi.iisgubbio.gov.it
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INTERNA NORD-EST-UMBRIA — AZIONE 313 - RETE DI SCOPO denominata “AREA
g} INTERNA NORD-EST UMBRIA-AZIONE 313" _alla docente RAGGI SOFIA, codice
: :

fiscale

3@8 ! Le ore di incarico attribuite sono 22 totali, rapportate alla tariffa oraria per le prestazioni
§lg | aggiuntive di non insegnamento prevista dal CCNL attualmente in vigore.

[ o La durata dell’incarico decorre dalla data odierna fino al 30/11/2023 salvo cause di
% | forza maggiore che rendono necessarie eventuali proroghe dei termini previsti per il
- Progetto/Scheda Intervento APQ cui I'incarico fa riferimento.

W
\

L’oggetto dell’'incarico & il sequente:

® L’incarico e riconducibile all’attivita di Tutor/Referente ed ha lo scopo di dare

attuazione a quanto indicato nella scheda intervento Azione 3I3 che viene messa a

della Piattaforma digitale d'Area dell'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/OAPfWkalL Wve7WUkKIPVA

o L’Incarico & svolto sotto la direzione del RUP — Responsabile di Intervento —

I N i . disposizione, insieme a tutta la documentazione utile, tramite il Drive condiviso all'interno

Dirigente Scolastico della Scuola che ricopre il ruolo di Soggetto attuatore: l'incaricato
partecipera alle riunioni convocate in tal senso e collaborera per la buona riuscita delle
attivita programmate per [I'Area in rappresentanza della propria scuola. La
programmazione degli incontri, che potranno essere svolti anche in modalita a distanza,
sara resa disponibile e condivisa tramite la funzione CALENDAR prevista all'interno della
Piattaforma digitale d’Area messa a disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente
link:

https://calendar.qoogle.com/calendar/u/0?cid=Y 18zbTlya3AycDhrcGhjZHZvNTIpcWJiNm
YYMEBncm91c¢C5YWxIbmRhci5nb29nbGUuY29t

° L’Incarico & svolto secondo quanto previsto dall’Art.4 dell’Accordo di Rete citato

in premessa e nell’ambito delle finalitd previste all’Art.3. Tutta la documentazione di
riferimento & resa disponibile e condivisa tramite la Piattaforma digitale d’Area messa a
disposizione dall'llS"Cassata-Gattapone” al seguente link:
https://drive.google.com/drive/folders/0AB_gpzpTIISoUkIPVA

° L'Incarico & svolto in team, il GRUPPO DI LAVORO TERRITORIALE & di supporto
al RUP/RI anche nelle attivita di rendicontazione dello stato d’avanzamento del Progetto e

nella produzione delle relazioni funzionali al monitoraggio SGP semestrali e annuali in
merito allo stato attuazione dellintervento.

Vengono di sequito indicate alcune specifiche attivita:

{f"ﬁ?&:

@,@@
L
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° PROGETTUALITA’ DIDATTICO/METODOLOGICA: nel complesso le attivita che
verranno realizzate sono volte a riprogettare lo spazio di gruppo in forma laboratoriale per
sperimentare modelli didattici innovativi incentrati sull'utilizzo delle nuove tecnologie anche
attraverso l'implementazione di sistemi di insegnamento a distanza. E’ prevista altresi la
realizzazione di attivita in verticale, a partire dalle classi ponte, tese a produrre prassi e
metodologie comuni in piena applicazione delle indicazioni nazionali con la finalita di creare
un curricolo verticale di territorio. Il docente si impegna a partecipare alla formazione d'Area
prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in coordinamento con il
proprio Dirigente scolastico.

° PROGETTUALITA’ SULLA LINGUA STRANIERA: Dovranno essere realizzati dei
laboratori linguistici nei Plessi con attivita condivisibili nell’Area e fruibili dal territorio
attraverso un piti ampio progetto didattico d’Area. Il docente si impegna a partecipare alla
formazione d'Area prevista in tal senso e ad incentivare la partecipazione dei colleghi in
coordinamento con il proprio Dirigente scolastico.

o CONSEGNA DEI BENI: ogni Plesso ricevera il materiale assegnato gia profilato e
pronto alluso assieme ad un primo addestramento alla gestione effettuato dal nostro
personale Assistente Tecnico assieme all’Azienda che fornisce i dispositivi. L'intervento
dovra essere presieduto anche dal docente del Gruppo di Lavoro Territoriale del Plesso
assieme al Sub-consegnatario dei beni.

° RILEVAZIONE GUASTI/DANNI: In caso di inefficienza delle attrezzature verra
messa a disposizione una scheda di rilevazione del guasto/rottura al fine di gestire e
monitorare lo stato di attuazione del Progetto stesso anche ai fini del sistema di
monitoraggio SGP la cui gestione sara a cura del docente Referente del Gruppo di Lavoro
Territoriale del Plesso.

o AZIONI DI COMUNICAZIONE: Il “soggetto attuatore” coordinera le azioni di
comunicazione dell'intervento 313 e fornira ai soggetti aderenti alla Rete i documenti per i
quali & prevista la pubblicazione sui siti istituzionali secondo le azioni di pubblicizzazione
elo monitoraggio previste dal Progetto come pure azioni di feedback di controllo della
gestione. Queste azioni verranno coordinate attraverso i dieci Docenti Referenti del Gruppo
di Lavoro Territoriale durante le varie fasi di attuazione del Progetto d’Area.

Il compenso di seguito indicato per 'incarico é stato rapportato ad ore secondo
I'attuale previsione tabellare CCNL:

° Compenso Lordo dipendente Euro 376,35 (trecentosettantasei/35).
° Compenso omnicomprensivo Lordo Stato Euro 500,00 (cinquecento/00).

Il trattamento economico, compenso orario lordo tabellare spettante al personale docente
per prestazioni aggiuntive di non insegnamento, come dal vigente CCNL, pari ad euro 23,23
l'ora Lordo Stato previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione
del progetto previo espletamento da parte dellincaricato di tutti gli obblighi specificati
dall'incarico.

Le attivita effettuate dovranno risultare nelle relazioni periodiche e dalla compilazione del
timesheet che verra fornito alla prima riunione.

La liguidazione finale avverra solo a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi attribuiti cui
fa riferimento l'incarico.

Il presente incarico prevede formale accettazione da restituire entro tre giorni dalla
presente via PEC. Segue fac-simile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof, David NADERY
(Documento sottoscritto con firma digitale)
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