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Protocollo (vedi segnatura) 

Codice CUP: J32G19000200001 
 

 
Alle sezioni di: 
Pubblicità Legale – Albo 
on-line  
Amministrazione 
Trasparente 
del sito internet 
dell’istituzione scolastica 
www.iisgubbio.gov.it 
 

 
NOMINA/LETTERA DI INCARICO IN QUALITA’ DI PROGETTISTA E 

COLLAUDATORE Realizzazione APQ Accordo Programma Quadro Area Interna Nord Est 

Umbria Azione 3 Intervento 3_I2.1 Istituti scolastici superio dell’area interna Nord-Est 

Umbria . “Laboratori di Eccellenza”:alternanza scuola-lavoro, start up d’impresa, 

formazione permanente. Laboratorio chimico-biologico – PROF. LUCIANI LUCIO 

SILVESTRO - 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

Visto  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 
ss.mm.ii. 

Visto  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente “Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” 

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto del 26 gennaio 2016, con la quale è stato 
approvato il PTOF per il triennio scolastico 2015-19 

Vista la Procedura pubblica per la Realizzazione APQ Accordo Programma Quadro Area 

Interna Nord Est Umbria Azione 3 Intervento 3_I2.1 Istituti scolastici superio dell’area 

interna Nord-Est Umbria . “Laboratori di Eccellenza”:alternanza scuola-lavoro, start up 

d’impresa, formazione permanente. Laboratorio chimico-biologico; 

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto CI-2019-007-003 del 28/01/2019 di approvazione 
del Programma annuale Ef 2019 

Vista La procedura Delibera CIPE 80-2017 – Nota Agenzia Coesione Territoriale 

0007730 del 16-05-2019 Strategia per le Aree Interne Programmazione 2014 – 

2020 - APQ Accordo programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria - 

Azione 3 Intervento 3_I2.1 Istituti scolastici superiori dell’area interna Nord-

Est Umbria. “Laboratori di Eccellenza”: alternanza scuola-lavoro, start up 

d’impresa, formazione permanente. Istituto di Istruzione Superiore “Cassata-

Gattapone” di Gubbio. Laboratorio chimico-biologico; 
Vista La comunicazione notifica APQ e di ammissione al finanziamento del Comune di 

Gubbio prot. 29256 del 29 luglio 2019, con la quale ha comunicato che è stato 

autorizzato il progetto Azione 3 Intervento 3_I2.1 Istituti scolastici superiori 

dell’area interna Nord-Est Umbria. “Laboratori di Eccellenza”, come di seguito: 
Azione Codice identificativo Titolo Importo Stato del 

http://www.iisgubbio.gov.it/
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progetto finanziato progetto 

3 

3_I2.1 

CUP J32G19000200001 

Istituti scolastici 

superiori dell’area 

interna Nord-Est 

Umbria. “Laboratori di 

Eccellenza”: alternanza 

scuola-lavoro, start up 

d’impresa, formazione 

permanente. Istituto di 

Istruzione Superiore 

“Cassata-Gattapone” di 

Gubbio. Laboratorio 

chimico-biologico 

€  91.500,00 

Approvato con 
nota ACT 

0007730 del 
16-05-2019 

Rilevata la necessità di impiegare, nell’ambito del progetto Realizzazione APQ Accordo 

Programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria, tra il personale interno  

- n. 1 figura per lo svolgimento della/e attività di progettazione 

- n. 1 figura per lo svolgimento della/e attività di collaudo 

VISTO il proprio avviso rivolto al personale interno per il reclutamento delle figure 
sopraindicate n. prot. 15056 del 01.08.2019; 

VISTA  la domanda presentata dal prof. Luciani Lucio Silvestro n. prot. 2019IISCG-
0015167 del 08.08.2019; 

VISTO  il provvedimento di pubblicazione della graduatoria definitiva n. prot. 
2019IISCG-0015331 del 19.08.2019; 

 

NOMINA 
 

Il Prof. LUCIANI LUCIO SILVESTRO, Cf. LCNLSL56HI3H165A, quale 

PROGETTISTA ESECUTIVO per la Realizzazione del Progetto APQ Accordo 

programma Quadro Area Interna Nord Est Umbria - Azione 3 Intervento 3_I2.1 

Istituti scolastici superiori dell’area interna Nord-Est Umbria. “Laboratori di 

Eccellenza”, secondo gli obiettivi, le finalità e le modalità esplicitate nel progetto elaborato da 

questa Istituzione Scolastica. 

 

Per tale incarico, alla S.V. spettano i seguenti compiti: 

 Predisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal 

Dirigente Scolastico per consentire l’indizione delle procedure per la fornitura 

delle attrezzature previste dal suddetto progetto; 

 Conoscere in maniera approfondita, per operare in conformità, le linee guida 

relative all’attuazione dei progetti finanziati dalla Legge di stabilità”; 

 Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto 

approvato (matrice acquisti o elenco attrezzature) e quelle richieste nel piano 

degli acquisti (capitolato tecnico); 

 Di controllare l’integrità e la completezza dei dati relativi al piano Strategie APQ 

Aree interne Umbria Nord Est e di provvedere al reperimento dei dati necessari 

da inserire nella piattaforma Banca Dati Unitaria (BDU) presso il MEF-IGRUE, 

per le matrici degli acquisti; 
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 Di provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti 

che si dovessero rendere necessarie; 

 Redigere i verbali dettagliati relativi alla sua attività svolta; 

 Coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il 

Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle 

dotazioni tecnologiche negli ambienti scolastici, procedendo, se necessario, 

anche all’aggiornamento del DVR; 

 Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le 

problematiche relative al piano Strategie APQ Aree interne Umbria Nord Est, al 

fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e 

completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon 

andamento delle attività. 

 

 
A fronte dell’attività effettivamente e personalmente svolta, Le verrà riconosciuto un 

compenso totale lordo Stato di € 348,30 (corrispondente a 15 ore a euro 23,22 cadauna 

LORDO STATO).  

 

 

Il presente incarico viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto. 
 

 
 

Gubbio, lì (vedi segnatura) 

                                                                                                        
                                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                  Prof. David NADERY 

 (Documento sottoscritto con firma digitale) 
 

     Per accettazione 
Prof. Luciani Lucio Silvestro 


