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• Principali incarichi e 
responsabilità 

 Vicario di Direttore Didattico 1975 – 76 – 77  
Coordinatore fiduciario 1998-99-2000-01 
Coordinatore organizzativo/didattico 2002-03-04-05-06-07-08 
Funzione obiettivo area valutazione 2001-02 
Funzione obiettivo area curricoli 2003-04 
Insegnante di lingua inglese nella scuola primaria dal 1999 al 2010 
Esperienze di soggiorno all’estero con alunni di scuola primaria  
Insegnante in scuola Senza Zaino dal 2000 al 2010 
 
Insegnamento lingua italiana in laboratori per genitori stranieri 2001-03 
Insegnamento lingua inglese in laboratori per genitori 2002-04 
 
Consulente per la didattica Senza Zaino  Ist. Com Fauglia (Pi) (2007-10 ) 
Coordinatore plessi Senza Zaino ( 2008-2010 ) 
Progetto Comenius Regio insegnamento delle scienze ( 2012 – 2014 ) 
Membro del Gruppo Promotore della Rete di Scuole Senza Zaino (2012-14) 
Iscritta all’Albo dei Formatori Senza Zaino 
 
Formatore per docenti Senza Zaino dal 2006 presso: 
- Direzione Didattica Cecina ( LI) 

- Ist Comprensivi di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Pontedera, 

Cascina, Santa Maria a Monte, Sant’Ermete( tutti in prov di PI)) 

- Istit Comprensivo Lamporecchio (PT) 

- Ist Comprensivo San Marzano (SA) 

- Scuola Primaria Sichirollo –Rovigo (RO) 

- Ist  Comprensivo  San Giustino (PG) 

- Ist Comprensivo Espazia Monterotondo (Roma) 

- Direzione Didattica “Europa” – Taranto (TA) 

- Ist Comprensivo Lido di Camaiore (LU)  

- Ist Comprensivo via A.Moro – Buccinasco (MI) 

 

Responsabile Fabbrica degli Strumenti SZ - sede Fauglia (PI) 

2014/15/16/17 
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ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  

Iniziare con le informazioni 
più recenti ed elencare 
separatamente ciascun 

corso  
1962/1966  

 

 [diplomi e/o laurea, dottorati, master, stage, attività di ricerca, 
collaborazioni,  esperienze di formazione in servizio, o altre esperienze 
positive scolastiche o extra-scolastiche, che hanno influito sulla qualità 
del mio insegnamento] 

 
Diploma magistrale (1966) 
Corso di formazione per sostegno alle diversità (1970-71) 
Corso di formazione sulla didattica della matematica insiemistica 
(1972) 
Corso di formazione sulla didattica museale (1977) 
Corso di formazione sulla comunicazione visuale (1980) 
Corso di formazione e abilitazione all’insegnamento della lingua inglese 
nella scuola primaria (1997-98) 
Corsi di studio della lingua inglese con soggiorno all’estero (1998-99-
2000) 
Corso per consulenti formatori per scuole Senza Zaino (2007-2008) 
Attività di ricerca ed esperienze di formazione in servizio sul modello 
Senza Zaino  
Corso per formatori di adulti “ForForFor “(2013) 
Corso per formatori di adulti “ForForFor” (2014) 
Corso per formatori di adulti “ForForFor” (2015) 
Stage per formatori Tutor (2017) 
 
Collaborazione per la nuova edizione di “A scuola senza zaino” M.Orsi 

e Merotoi, Natali, MB Orsi (2016), Trento – Erikson 
 
 
 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Istituto magistrale 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 
studio 

 Filosofia, pedagogia, didattica 

Lingua straniera (inglese) 

• Qualifica conseguita  Diploma magistrale 

• Livello nella 

classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della 

vita e della carriera ma non 

necessariamente 

riconosciute da certificati e 

diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO  

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  DISTINTO 

• Capacità di scrittura  DISTINTO 

• Capacità di espressione 
orale 

 DISTINTO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 

posti in cui la 

comunicazione è 

importante e in situazioni 

in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 Lavorare in gruppo e per il gruppo 
Relazionare in situazioni frontali 
 
 
 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 

attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 IMPOSTARE PERCORSI DI RICERCA E STUDIO 
COORDINARE GRUPPI DI LAVORO SU PROGETTI 
DOCUMENTARE PERCORSI E PROGETTI  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 USO DEL COMPUTER, GESTIONE INTERNET, PRODUZIONE PPT E 

MULTIMEDIALITÀ 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno 

ecc. 

  

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non 

precedentemente indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di 

riferimento, referenze ecc. ] 
 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
          

   

  FIRMA 
 

GRAZIA MEROTOI  

 

 17/02/2017 

 

 
 
 
 


